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NỘI DUNG BẢN CÁO BẠCH
I. CÁC NHÂN TỐ RỦI RO

1. Rủi ro về kinh tế

Tốc độ tăng trưởng kinh tế của Việt Nam ảnh hưởng trực tiếp và mạnh mẽ đến tốc độ tăng trưởng của ngành công nghiệp và xây dựng. Những năm trở lại đây, theo Tổng cục Thống kê Việt Nam, Việt Nam có tốc độ tăng trưởng khá cao và ổn định: năm 2002 là 7,1%; năm 2003 là 7,23%; năm 2004 đạt 7,7%; năm 2005 là 8,4%; năm 2006 đạt 8,2%; năm 2007 đạt 8,48%;  năm 2008 đạt 6,23% và 6 tháng đầu năm 2009 là 3,9%; GDP bình quân trên đầu người đạt 13,4 triệu đồng, tương đương 835 USD/đầu người.

Năm 2008, chịu ảnh hưởng từ bất ổn kinh tế vĩ mô và khủng hoảng tài chính thế giới, tăng trưởng GDP chỉ đạt 6,19% . Tốc độ tăng trưởng này thấp hơn nhiều so với năm 2007 và mục tiêu đã đề ra của chính phủ. Nhóm ngành có tốc độ tăng trưởng giảm nhiều nhất là công nghiệp và xây dựng. Năm 2008, tăng trưởng của công nghiệp và xây dựng chỉ khoảng 6,33%, trong khi đó năm 2007 là 10,6%. Ngành xây dựng có mức suy giảm mạnh nhất từ mức 12,01% năm 2007 xuống 0,02% năm 2008. Quý 1 năm 2009 tăng trưởng GDP đạt 3,1%, thấp hơn nhiều so với năm 2008 và những năm trước đó. Tăng trưởng công nghiệp chỉ còn 1,5%, dịch vụ 5,4%, nông, lâm nghiệp và thủy sản tăng 0,4%. 

Hình 1: Tăng trưởng GDP và tỷ lệ đầu tư/GDP giai đoạn 1997 – Q1/2009
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Năm 2009 được xem là năm khó khăn của nền kinh tế Việt Nam. Thị trường xuất khẩu bị thu hẹp, dòng vốn đầu tư nước ngoài chững lại và hàng hóa trong nước có dấu hiệu suy giảm, điều này khiến cho GDP trong quý I năm 2009 chỉ tăng 3,1%. 

Trước tình hình này, Chính phủ đã phản ứng nhanh và quyết liệt khi tung ra gói kích thích kinh tế trị giá 8 tỷ USD, gồm miễn giảm, hoãn thuế, hỗ trợ lãi suất, tăng đầu tư đã nhanh chóng tác động tích cực tới nền kinh tế trong những quý tiếp theo. Nhiều doanh nghiệp đã tiếp cận được gói lãi suất kích cầu và đã vượt qua giai đoạn khó khăn nhất. Nhờ đó, số việc làm mới được tạo ra cũng được tăng lên theo từng quý, thu nhập của người lao động cao hơn đã kéo theo sức cầu tiêu dùng phục hồi. 

Về tổng thể, năm 2009, Việt Nam đã thực hiện được mục tiêu tổng quát đề ra là ngăn chặn suy giảm kinh tế, giữ được ổn định kinh tế vĩ mô, các cân đối thu chi ngân sách nhà nước, tiền tệ, cán cân thanh toán quốc tế… cơ bản được bảo đảm, vốn đầu tư toàn xã hội đạt cao, tới 42,6% GDP, tổng thu ngân sách Nhà nước (NSNN) ước bằng 100,2% dự toán; Việt Nam đã vượt qua thời kỳ lạm phát cao khá tốt, hiện VND đang có độ ổn định và tin cậy khá cao, lượng tín dụng và tổng phương tiện thanh toán tăng trong phạm vi cho phép, nợ xấu và tiền mặt trong thực tế ngày càng giảm, dự trữ ngoại tệ đủ theo tiêu chuẩn quốc tế, mặt bằng giá cả bán lẻ hàng hoá và dịch vụ xã hội về cơ bản là không cao, thậm chí nhiều mặt hàng đang có sự giảm giá đáng kể; lạm phát được kiềm chế với tỷ lệ lạm phát khoảng 7%, tương đương với mức trung bình của nhiều năm trước đây; công tác an sinh xã hội được chú trọng đúng mức. Dư luận thế giới cũng đánh giá cao những nỗ lực vượt qua khủng hoảng kinh tế-tài chính toàn cầu mà chúng ta đã, đang và sẽ còn tiếp tục thu được. Với tốc độ tăng trưởng kinh tế của cả nước ước đạt 5,2%, tuy thấp nhất trong vòng nhiều năm gần đây, Việt Nam là nước đứng đầu ASEAN về tốc độ tăng trưởng, đồng thời nằm trong nhóm trên 10 nước có tăng trưởng dương năm 2009…Đây là những nỗ lực tổng hợp rất đáng ghi nhận, đặc biệt trong bối cảnh tuyệt đại đa số các nước trên thế giới đang đối diện với những thảm cảnh suy thoái và thất nghiệp tràn lan do khủng hoảng tài chính và suy thoái kinh tế toàn cầu.

Bức tranh mới cho nền kinh tế của đất nước trong năm 2010 là yếu tố nội tại. Những chuyển biến của nền kinh tế được thể hiện rõ khi tăng trưởng GDP quý III/2009 của Việt Nam đã tăng lên 5,8% đưa GDP  9 tháng đạt 5%. 

Dù mức tăng trưởng năm nay đạt thấp hơn so với 8 năm qua, nhưng như vậy được xem là thành công trong bối cảnh kinh tế hầu hết các nước phát triển và một số nền kinh tế mới nổi vừa mới thoát khỏi suy thoái.

2. Rủi ro về cơ chế chính sách và pháp luật

Là doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực xây dựng, Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492 chịu sự điều chỉnh của các văn bản pháp luật thương mại, luật Doanh nghiệp, luật đầu tư, luật thuế, luật chứng khoán và các quy định về thị trường chứng khoán. Hiện nay, các hệ thống luật pháp Việt Nam đang trong quá trình sửa đổi và hoàn thiện nên thiếu tính ổn định, tính thực thi chưa cao, ảnh hưởng đến công tác hoạch định chiến lược phát triển dài hạn của các nhà đầu tư và doanh. Do đó, Công ty có thể gặp một số rủi ro pháp lý trong quá trình hoạt động, sự thay đổi về chính sách luôn có thể xảy ra và khi đó ít nhiều ảnh hưởng đến hoạt động quản trị, kinh doanh của Công ty. Nhằm hạn chế tối đa rủi ro này, Công ty đã chủ động nghiên cứu, nắm bắt được các đường lối, chủ trương chính sách của Nhà nước, từ đó có kế hoạch phát triển cho phù hợp.

3. Rủi ro lãi suất  

Việc lãi suất cho vay vốn trên thị trường Ngân hàng có xu hướng tăng, tức là làm tăng chi phí vốn vay của doanh nghiệp, từ đó làm tăng giá thành sản phẩm và dịch vụ. Việc vay vốn của của các doanh nghiệp nói chung và Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492  gặp nhiều khó khăn hơn. Điều đó ảnh hưởng đến kết quả sản xuất kinh doanh của Công ty.

Nợ phải trả hiện nay chiếm tỷ trọng khá cao trong tổng nguồn vốn của Công ty dẫn đến chi phí lãi vay hàng năm cao. Tình hình biến động lãi suất trong các năm gần đây cho thấy lãi suất ngân hàng tiếp tục tăng mặc dù đã có sự kiểm soát, điều chỉnh của Ngân hàng Nhà nước. Lãi suất cao dẫn đến tăng chi phí hoạt động tài chính, giảm hiệu quả sản xuất kinh doanh của Công ty. Hiện nay Công ty đang tìm cách giảm thiểu rủi ro này thông qua các biện pháp như: kiểm soát chặt chẽ công nợ phải thu, tối ưu hoá việc sử dụng vốn, tăng vòng quay đồng tiền, ưu tiên thanh toán nợ trước hạn đối với các khoản vay có lãi suất cao, tăng vốn chủ sở hữu để chủ động về nguồn vốn và tăng cường năng lực tài chính của Công ty. .v.v...

4. Rủi ro về ngành nghề kinh doanh:

Chủ yếu do sự cạnh tranh gay gắt từ các đối thủ trong cùng ngành. Cạnh tranh tất yếu dẫn đến sự giảm giá dịch vụ nhưng vẫn phải đảm bảo chất lượng để giữ vững uy tín với khách hàng. Mặt khác, chi phí liên quan tới vật liệu xây dựng tăng cao cũng như quá trình giải ngân thanh toán chậm ảnh hưởng lớn tới kết quả sản xuất kinh doanh khi có biến động giá.

5. Rủi ro hoạt động 
Rủi ro khai thác thiết bị đầu tư:  Trong quá trình khai thác, vận chuyển có thể xẩy ra hư hỏng thiết bị, để giảm thiểu rủi ro này công ty sẽ thực hiện mua bảo hiểm thiết bị.
Rủi ro quản lý:  Chủ yếu do việc điều hành, thay đổi cơ chế quản lý, chế độ trả lương, chế độ sửa chữa, bảo dưỡng thiết bị làm giảm thời gian sử dụng thiết bị, tăng chi phí vận chuyển dẫn đến tăng giá thành sản phẩm.
6. Rủi ro của đợt chào bán

Trong năm 2008, thị trường chứng khoán Việt Nam diễn biến khá phức tạp và chưa thực sự ổn định. Những thông tin bất lợi từ nền kinh tế vĩ mô đã tác động đến thị trường chứng khoán, bất chấp những cố gắng bình ổn từ phía các cơ quan chức năng. Sự sụt giảm của thị trường chứng khoán trong năm 2008 đã khiến cho thị giá của các cổ phiếu niêm yết trên Sở Giao dịch chứng khoán T.P Hồ Chí Minh và Sở giao dịch chứng khoán Hà Nội giảm mạnh.

Sáu tháng đầu năm 2009, thị trường chứng khoán Việt Nam đã bước vào một giai đoạn phát triển mạnh mẽ sau đợt sụt giảm năm 2008. Đây là một tín hiệu khả quan cho đợt chào bán của Công ty. Tuy nhiên nguy cơ không ổn định của thị trường vẫn còn là một thách thức lớn cho đợt chào bán của Công ty. Trong giai đoạn thị trường chứng khoán biến động, giá cả nhiều loại cổ phiếu không phản ánh thực chất giá trị thì Công ty cũng lường trước khả năng số lượng cổ phiếu bán được không như mong muốn. 

Bên cạnh đó, đợt chào bán cổ phiếu của Công ty không có cam kết bảo lãnh phát hành nên đợt chào bán có thể không thành công. Trong trường hợp này, mục tiêu huy động vốn của Công ty sẽ gặp khó khăn và ảnh hưởng đến tiến độ sử dụng vốn của Công ty.

Mặt khác, thời gian dự kiến chào bán của Công ty vào Quý I/2010, là thời điểm nhiều công ty khác cũng tiến hành chào bán chứng khoán. Lượng cung chứng khoán lớn dẫn đến sự cạnh tranh lớn của các cổ phiếu chào bán. Đây cũng là một rủi ro lớn đối với Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492.

Hơn thế nữa, tâm lý nhà đầu tư cũng là một yếu tố gây rủi ro lớn cho đợt chào bán. Trong một thời gian cơ cấu danh mục đầu tư của các nhà đầu tư có thể thay đổi. Các nhà đầu tư có thể không mua cổ phiếu C92 trong đợt chào bán này. Đứng trước sự cạnh tranh của nhiều cổ phiếu niêm yết, sự lựa chọn của các nhà đầu tư là một yếu tố khá rủi ro với đợt chào bán của Công ty.
7. Rủi ro của việc đầu tư vốn từ số tiền thu được từ đợt chào bán:

Việc mua máy móc thiết bị của công ty có thể gặp khó khăn do thời điểm đầu tư vốn, báo giá của các nhà cung cấp sẽ thay đổi theo thị trường. Việc đầu tư vốn vào máy móc thiết bị có thể không thu được hiệu quả cao nếu chất lượng máy móc đầu tư không đảm bảo hoặc thời gian đầu tư chậm, không thu hồi vốn kịp kế hoạch đề ra.

8. Rủi ro pha loãng cổ phiếu:

Trong giai đoạn hiện nay, cổ phiếu công ty cổ phần sẽ phải chịu ảnh hưởng rất lớn từ thị trường và tâm lý của nhà đầu tư. Khi thực hiện xong kế hoạch tăng vốn, sự hấp dẫn của doanh nghiệp chỉ còn ở kế hoạch, cụ thể hơn là khả năng phát triển của các dự án trong tương lai. Do vậy, cổ phiếu sẽ chỉ còn hấp dẫn những nhà đầu tư trung và dài hạn. Đây là yếu tố hạn chế tính thanh khoản của cổ phiếu, dù lúc đó, giá đã phù hợp với túi tiền của nhiều nhà đầu tư. 

Tuy nhiên rủi ro lớn nhất cần nhìn nhận từ xu hướng chung của thị trường. Khi thị trường đang rõ xu hướng điều chỉnh giảm mạnh thì cổ phiếu dù tốt cũng không tránh khỏi giảm giá. Điều này diễn ra như một quy luật chung của thị trường. Song, nếu quan sát kỹ mức độ ảnh hưởng của cổ phiếu đó với thị trường nói chung, có thể thấy mức độ chịu tác động có khác nhau. 

Giá giao dịch của cổ phiếu của Công ty (C92) niêm yết trên Sở giao dịch chứng khoán Hà Nội sẽ bị pha loãng và được điều chỉnh theo tỷ lệ phát hành và giá phát hành tại thời điểm chốt danh sách thực hiện quyền mua cổ phiếu phát hành thêm.

Tại thời điểm chốt danh sách thực hiện quyền mua cổ phiếu phát hành thêm, giá thị trường của cổ phiếu C92 sẽ được Sở Giao dịch chứng khoán Hà Nội điều chỉnh theo công thức sau:

	Ppl
	==
	Pt + Pr x I

	
	
	1 + I


Trong đó:

Ppl: là giá cổ phiếu pha loãng.

Pt: Giá giao dịch của cổ phiếu ngày trước ngày chốt danh sách thực hiện quyền

Pr: Giá cổ phiếu phát hành

I: tỷ lệ vốn tăng

Giả định ngày giao dịch trước ngày chốt danh sách là ngày 28/12/2009, giá giao dịch là 17.800 đồng/cp

	Ppl tại thời điểm 28/12/2009
	==
	17.800 + 12.000 x 0,85

	
	
	1 + 0,85



=      
15.135 (đồng/cổ phần)

9.  Rủi ro khác

Các rủi ro khác như thiên tai, địch họa.v.v... là những rủi ro bất khả kháng và khó dự đoán, nếu xảy ra sẽ gây thiệt hại lớn cho tài sản, con người và tình hình hoạt động chung của Công ty.
II. NHỮNG NGƯỜI CHỊU TRÁCH NHIỆM CHÍNH ĐỐI VỚI NỘI DUNG BẢN CÁO BẠCH 

1. Tổ chức phát hành
	Ông Ngô Trọng Nghĩa   
	Chủ tịch Hội đồng quản trị

	Ông Nguyễn Anh Hưng  
	Giám đốc

	Bà Nguyễn Thị Vân  
	Kế toán trưởng


Chúng tôi bảo đảm rằng các thông tin và số liệu trong Bản cáo bạch này là phù hợp với thực tế về tài sản, tình hình, kết quả và triển vọng kinh doanh của Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492.

2. Tổ chức tư vấn 

	Đại diện theo pháp luật:
	Ông  Lê Đình Ngọc

	Chức vụ:
	Tổng Giám đốc, Đại diện theo pháp luật của Công ty cổ phần Chứng khoán Thăng Long (sau đây gọi tắt là Công ty Chứng khoán Thăng Long)


Bản cáo bạch này là một phần của Hồ sơ đăng ký chào bán do Công ty Chứng khoán Thăng Long tham gia lập trên cơ sở hợp đồng tư vấn với Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492. Chúng tôi bảo đảm rằng việc phân tích, đánh giá và lựa chọn ngôn từ trên Bản cáo bạch này đã được thực hiện một cách hợp lý và cẩn trọng dựa trên cơ sở các thông tin và số liệu do Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492 cung cấp.
III. CÁC KHÁI NIỆM

Trong Bản cáo bạch này, những từ ngữ dưới đây được hiểu như sau:

· Tổ chức phát hành:
Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492.
· Công ty kiểm toán: 
Công ty TNHH Dịch vụ Tư vấn Tài chính Kế toán và Kiểm toán (AASC) là công ty kiểm toán độc lập thực hiện việc kiểm toán Báo cáo tài chính của C92.
· Bản cáo bạch: 
Bản công bố thông tin của Công ty về tình hình tài chính, hoạt động kinh doanh nhằm cung cấp thông tin cho nhà đầu tư đánh giá và đưa ra các quyết định đầu tư chứng khoán.

· Điều lệ: 
Điều lệ của Công ty đã được Đại hội đồng cổ đông của C92 thông qua.

· Vốn điều lệ: 
Là số vốn do tất cả các cổ đông góp và được ghi vào Điều lệ của C92
· Cổ phần:
Vốn điều lệ được chia thành nhiều phần bằng nhau.

· Cổ phiếu: 
Chứng chỉ do C92 phát hành xác nhận quyền sở hữu của một hoặc một số cổ phần của C92 

· Người có liên quan:
Cá nhân hoặc tổ chức có quan hệ với nhau trong các trường hợp sau đây:

· Công ty mẹ và công ty con (nếu có).

· Công ty và người hoặc nhóm người có khả năng chi phối việc ra quyết định, hoạt động của công ty đó thông qua các cơ quan quản lý công ty.

· Công ty và những người quản lý công ty.

· Nhóm người thỏa thuận cùng phối hợp để thâu tóm phần vốn góp, cổ phần hoặc lợi ích ở công ty hoặc để chi phối việc ra quyết định của Công ty.

· Bố, bố nuôi, mẹ, mẹ nuôi, vợ, chồng, con, con nuôi, anh, chị em ruột của người quản lý công ty, thành viên công ty, cổ đông có cổ phần chi phối.



Ngoài ra, những thuật ngữ khác (nếu có) sẽ được hiểu như quy định trong Nghị định 14/2007/NĐ-CP của Chính phủ và các văn bản pháp luật khác có liên quan.
· Các từ hoặc nhóm từ viết tắt trong Bản cáo bạch này có nội dung như sau:

· Công ty/C92:
Tên viết tắt của Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492
· TLSĐ:
Tài sản cố định

· TNHH:
Trách nhiệm hữu hạn

· ĐHĐCĐ:
Đại hội đồng cổ đông

· HĐQT:
Hội đồng quản trị

· BKS:
Ban kiểm soát

· UBCKNN:
Uỷ ban Chứng khoán Nhà nước

· SGDCK HN:
Sở Giao dịch Chứng khoán Hà Nội

· Thuế TNDN:
Thuế thu nhập doanh nghiệp

· CBCNV:
Cán bộ công nhân viên

· ĐKKD:
Đăng ký kinh doanh

· CP:
Cổ phần

· UBND:
Uỷ ban nhân dân
· KCN:
Khu công nghiệp
· HĐ:
Hợp đồng

· BCTC:
Báo cáo tài chính

· XDCTGT:
Xây dựng công trình giao thông

· TCCB:
Tổ chức cán bộ

IV. TÌNH HÌNH VÀ ĐẶC ĐIỂM CỦA TỔ CHỨC PHÁT HÀNH

1. Tóm tắt quá trình hình thành và phát triển

Ngày 02/06/1992, Tổng Công ty XDCTGT 4 (Tổng Công ty) ra Quyết định số 56/QĐ/TCCB-LĐ thành lập Công trường I, là đơn vị trực thuộc Tổng Công ty.

Ngày 16/01/1995, Công trường I được đổi tên là Xí nghiệp Công trình I hạch toán phụ thuộc Tổng Công ty. Nhiệm vụ của Công ty là xây dựng các công trình và thực hiện kế hoạch do Tổng Công ty giao nhằm đảm bảo về tiến độ, chất lượng và hiệu quả kinh doanh.

Ngày 30/8/1997, Xí nghiệp Công trình I được đổi tên là Công ty Công trình Giao thông 492 theo Quyết định số 172/QĐ/TCCB-LĐ của Tổng Công ty XDCTGT 4. Công ty Công trình Giao thông 492 được Tổng Công ty trực tiếp giao nhiệm vụ xây dựng các công trình và được uỷ quyền giao dịch, ký kết các hợp đồng và vay vốn xây dựng công trình theo phương thức tự hoạch toán. 

Để phù hợp với sự phát triển của Công ty trong hoạt động sản xuất kinh doanh cũng như cùng hoà nhập vào nền kinh tế thị trường của đất nước, ngày 28/09/1998, Công ty được chuyển thành Doanh nghiệp Nhà nước hạch toán độc lập theo Quyết định số 2448/1998/QĐ/BGTVT của Bộ trưởng Bộ Giao thông vận tải. 

Ngày 05/02/2002, Bộ trưởng Bộ Giao thông Vận tải công nhận Công ty Công trình giao thông 492 xếp hạng lên Doanh nghiệp Nhà nước hạng I.

Thực hiện chủ trương của Đảng và Nhà nước về việc sắp xếp, đổi mới và cổ phần hoá doanh nghiệp, ngày 29/04/2004, Bộ Giao thông Vận tải ra Quyết định số 1227/QĐ-BGTVT chuyển Doanh nghiệp Nhà nước: Công ty Công trình giao thông 492 thành Công ty cổ phần Xây dựng Công trình Giao thông 492 (ECOJCOM 492) thuộc Tổng công ty XD CTGT 4 có sự chi phối của Nhà nước, là đơn vị hạch toán kinh tế độc lập. 

Ngày 14/02/2005, Đại hội đồng cổ đông thành lập Công ty CP Xây dựng Công trình Giao thông 492 và thông qua Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty.

Ngày 23/02/2005, Sở Kế hoạch và Đầu tư Nghệ An cấp Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số: 2703000504 cho Công ty.

Ngay sau khi cổ phần hóa thành công, Công ty đã hoạt động kinh doanh có hiệu quả và trở thành một trong những doanh nghiệp đạt hiệu quả cao trong ngành xây dựng giao thông. Từ một doanh nghiệp chủ yếu hoạt động trong lĩnh vực xây dựng cầu đường giao thông, cho đến nay, Công ty đã và đang mở rộng ra nhiều lĩnh vực, nhằm đa dạng hóa ngành nghề, sản phẩm và hỗ trợ lẫn nhau trong hoạt động kinh doanh như đầu tư xây dựng cầu đường giao thông, các dự án vật liệu xây dựng, xây dựng hạ tầng công nghiệp, khu đô thị...
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Với 15 năm xây dựng và trưởng thành, cho đến nay, Công ty đó tham gia thi công xây dựng nhiều công trình trọng điểm quốc gia như: cầu vượt nút giao thông cầu Mỹ Thuận: cầu Quán Hàu (Quảng Bình), cầu Trần Phú (Nha Trang), cầu treo Đắk Rông (Quảng Trị), cầu Thanh Trì (Hà Nội), cầu Tân Đệ (Nam Định), cầu Cảng Vũng Áng (Hà Tĩnh), Vũng Rô (Phú Yên) và đang thi công công trình cầu Vĩnh Tuy (Hà Nội)...

Ngày 19 tháng 11 năm 2007, Cổ phiếu của Công ty chính thức được niêm yết và giao dịch trên Trung tâm giao dịch chứng khoán T.P. Hà Nội (nay là Sở Giao dịch chứng khoán Hà Nội). Đây là doanh nghiệp đầu tiên thuộc Tổng Cienco 4 có mặt trên thị trường chứng khoán.

Ngày 30 tháng 04 năm 2008, Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2008 đã thông qua việc đổi tên công ty thành Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492.

Ngày 28 tháng 7 năm 2009, Sở kế hoạch và đầu tư Nghệ An cấp Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh và đăng ký thuế số 2900329305.


Tính đến thời điểm hiện tại, tổng khối lượng niêm yết của C92 là 1.200.510 cổ phiếu.

2. Một số thông tin cơ bản về Công ty

· Tên giao dịch đầy đủ bằng tiếng Việt: 
Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492

· Tên giao dịch:  
CONSTRUCTION AND INVERTMENT JOINT STOCK COMPANY N0 492

· Tên viết tắt: 
C92
· Nhãn hiệu thương mại:
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C92
· Trụ sở chính của Công ty:

·  Địa chỉ: 



198 Trường Chinh - Phường Lê Lợi - TP Vinh - Nghệ An

· Điện thoại: 



038.3853804


· Fax: 



038.3854494
· E-mail: 



c92@c92.com.vn

· Website: 



www.c92.com.vn

· Tài khoản : 



51010000000557 tại NH Đầu tư và Phát triển Nghệ An.

· Mã số thuế: 


2900329305
· Vốn điều lệ: 12.005.100.000 (Mười hai tỷ, năm triệu, một trăm nghìn) đồng.

Bảng 1:Quá trình tăng vốn Điều lệ của Công ty

Đơn vị: đồng

	Thời điểm
	Nguồn tăng
	Vốn điều lệ 
	Vốn 

Nhà nước
	Tỷ lệ (%)

	Khi thành lập 
	
	8.000.000.000
	4.080.000.000
	51%

	Lần 1 (tháng 8/2007)
	-  Phát hành thêm: 4.000.000.000 
	12.000.000.000 
	6.120.000.000
	51%

	Lần 2  (năm 2009)
	Phát hành thêm: 5.100.000
	12.005.100.000
	6.120.000.000
	50,98%


3. Cơ cấu tổ chức của công ty
SƠ ĐỒ CƠ CẤU TỔ CHỨC CỦA CÔNG TY
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Ghi chú: 
: Quản lý, điều hành trực tiếp

: Giám sát hoạt động

4. Cơ cấu bộ máy quản lý của Công ty

4.1. Đại hội đồng cổ đông: 

Gồm tất cả các cổ đông có quyền biểu quyết, là cơ quan quyền lực cao nhất của Công ty, quyết định những vấn đề được Luật pháp và điều lệ Công ty quy định. Đặc biệt, các cổ đông sẽ thông qua các báo cáo tài chính hàng năm của Công ty và ngân sách tài chính cho năm tiếp theo.

4.2. Hội đồng quản trị: 

Là cơ quan quản lý Công ty, có toàn quyền nhân danh Công ty để quyết định mọi vấn đề liên quan đến mục đích, quyền lợi của Công ty, trừ những vấn đề thuộc thẩm quyền của Đại hội đồng cổ đông. HĐQT có trách nhiệm giám sát Giám đốc điều hành và những người quản lý khác. Quyền và nghĩa vụ của HĐQT do Luật pháp và điều lệ Công ty, các quy chế nội bộ của Công ty và Nghị quyết ĐHĐCĐ quy định.

4.3. Ban kiểm soát: 

Là cơ quan trực thuộc Đại hội đồng cổ đông, do Đại hội đồng cổ đông bầu ra. Ban Kiểm soát có nhiệm vụ kiểm tra tính hợp lý, hợp pháp trong điều hành hoạt động kinh doanh, báo cáo tài chính của Công ty. Ban kiểm soát hoạt động độc lập với Hội đồng quản trị và Ban Giám đốc. Chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn theo Điều lệ Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492. Hoạt động của Ban kiểm soát phải đảm bảo khách quan, trung thực, chấp hành nghiêm chỉnh pháp luật, chế độ chính sách nhà nước, điều lệ, quy chế của Công ty và các nghị quyết, quyết định của Hội đồng quản trị.

4.4. Ban Giám đốc:

· Giám đốc Công ty:

Giám đốc Công ty là người đại diện của Công ty trong việc điều hành mọi hoạt động sản xuất kinh doanh theo Điều lệ về tổ chức và hoạt động; Quy chế quản lý nội bộ của Công ty CP Xây dựng và Đầu tư 492 về các quyền và nghĩa vụ được giao. Giám đốc Công ty do Hội đồng quản trị bổ nhiệm và miễn nhiệm. Giám đốc Công ty chịu trách nhiệm trước Hội đồng quản trị và pháp luật về kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty. 

· Phó Giám đốc công ty:

Các Phó Giám đốc Công ty giúp việc cho Giám đốc điều hành mọi hoạt động của Công ty trong các lĩnh vực theo sự phân công và uỷ quyền của Giám đốc, chịu trách nhiệm trước Giám đốc Công ty và pháp luật về nhiệm vụ được phân công và uỷ quyền.
·  Kế toán trưởng Công ty:

Kế toán trưởng của Công ty giúp Giám đốc Công ty chỉ đạo và tổ chức thực hiện công tác kế toán, tài chính của Công ty theo quy định của pháp luật.

4.5. Khối tham mưu: 

Gồm các phòng, ban có chức năng tham mưu và giúp việc cho Ban Giám đốc, trực tiếp điều hành theo chức năng chuyên môn và chỉ đạo của Ban Giám đốc. Khối tham mưu của Công ty gồm Phòng Kỹ thuật, Phòng Kinh doanh, Phòng Nhân chính, Phòng Tài chính kế toán, Phòng Vật tư thiết bị và các Đội công trình với chức năng được quy định như sau: 

· Phòng Kỹ thuật 

Phòng Kỹ thuật là phòng chức năng tham mưu cho lãnh đạo Công ty trong lĩnh vực quản lý kỹ thuật, chất lượng và công nghệ thi công, ứng dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật.

· Phòng Kinh doanh

Là phòng tham mưu chức năng tổng hợp của Giám đốc Công ty trong lĩnh vực quản lý kế hoạch, đầu tư, đấu thầu xây lắp, chọn thầu phụ, giá cả, hợp đồng kinh tế và thanh quyết toán các hợp đồng kinh tế.

· Phòng Nhân chính:

Phòng Nhân chính là tổ chức bộ máy quản lý của Công ty có chức năng tham mưu và tổ chức thực hiện trong công tác tổ chức (tổ chức sản xuất, tổ chức quản lý..v.v.. ), công tác cán bộ, công tác lao động tiền lương, công tác kỷ luật, bảo vệ chính trị nội bộ Công ty. Tham  mưu và tổ chức thực hiện trong lĩnh vực đối ngoại, quản lý tác nghiệp hành chính và công tác tuyên truyền thi đua – khen thưởng của Công ty.

· Phòng Tài chính -  Kế toán: 

Phòng Tài chính kế toán là phòng chức năng tham mưu cho Giám đốc Công ty trong lĩnh vực quản lý tài chính - kế toán theo Pháp luật của Nhà nước nhằm khai thác, huy động và sử dụng vốn sản xuất kinh doanh có hiệu quả nhất.
· Phòng Vật tư thiết bị:

Là phòng nghiệp vụ quản lý tài sản vật tư thiết bị của Công ty. Tham mưu cho Giám đốc trong công tác đầu tư, quản lý và khai thác máy móc thiết bị của Công ty. Tổ chức cung ứng vật tư chính và vật tư thi công phục vụ các công trình.
· Các Đội công trình:

Là các đơn vị chức năng cơ sở, tổ chức quản lý, tổ chức sản xuất, sử dụng và khai thác các nguồn lực để thực hiện các công việc cụ thể tại công trường.

5. Danh sách cổ đông nắm giữ từ trên 5% vốn cổ phần của công ty; Danh sách cổ đông sáng lập và tỉ lệ cổ phần nắm giữ; cơ cấu cổ đông tại thời điểm 6/11/09

· Danh sách cổ đông nắm giữ từ trên 5% vốn cổ phần của Công ty tại thời điểm 6/11/09

Bảng2: Danh sách cổ đông nắm giữ trên 5% vốn cổ phần của Công ty tại thời điểm 6/11/09

	TT
	Tên
	Số cổ phần nắm giữ
	Tỷ lệ cổ phần nắm giữ (%)
	Người đại diện
	Địa chỉ
	Số CMND

	1
	Tổng công ty XDCTGT4
	612.000
	50,98
	Ngô Trọng Nghĩa
	Khối 14 - Phường Lê Lợi – Tp Vinh - Nghệ An
	181354477

	2
	Nguyễn Thị Kim Phượng
	93.200
	7,76
	Nguyễn Thị Kim Phượng
	64 Bàu Cát  P14 Q. Tân Bình - TPHCM
	023964698


(Nguồn: Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492)
· Danh sách cổ đông sáng lập:

Bảng 3: Danh sách cổ đông sáng lập

	TT
	Tên cổ đông
	Nơi đăng ký hộ khẩu thường trú/địa chỉ trụ sở chính
	Loại cổ phần
	Số CP (nghìn)
	Giá trị CP (tr. đồng)
	Tỷ lệ góp vốn (%)
	Số giấy CMND hoặc hộ chiếu

	1
	Tổng công ty xây dựng công trình giao thông 4
	Số 29, đường Quang Trung, thành phố Vinh, tỉnh Nghệ An
	
	612.000
	6.120.000.000
	50.98
	2706000018

	2
	Đoàn Quang Thước
	Phường Hưng Dũng, thành phố Vinh, tỉnh Nghệ An
	
	6.000
	60.000.000
	0,49
	181997944

	3
	Nguyễn Xuân Hải
	Phường Trường Thi, thành phố Vinh, tỉnh Nghệ An
	
	3.150
	31.500.000
	0,26
	182524413

	4
	Phạm Đình Huệ
	Phường Đông Vĩnh, thành phố Vinh, tỉnh Nghệ An
	
	4.500
	45.000.000
	0,37
	180052245

	5 
	Trần Lương Tâm
	Phường Hà Huy Tập, thành phố Vinh, tỉnh Nghệ An
	
	3.500
	35.000.000
	0,29
	181965788

	6
	Thái Văn Tiến
	Phường Quang Trung, thành phố Vinh, tỉnh Nghệ An
	
	3.500
	35.000.000
	0,29
	181434011


(Nguồn: Đăng ký kinh doanh của Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492)
· Cơ cấu cổ đông đến ngày 6/11/2009

Bảng 4: Cơ cấu cổ đông đến ngày 6/11/2009

	Cơ cấu vốn
	Số cổ phần
	Giá trị (đồng)
	Tỷ lệ (%)

	1. Cổ đông Nhà nước
	612.000
	6.120.000.000
	50,98

	2. Cổ đông đặc biệt
	53.714
	537.140.000
	4.47

	- Hội đồng quản trị
	34.956
	349.560.000
	2,91

	- Ban giám đốc 
	11.380
	113.800.000
	0,95

	- Ban kiểm soát 
	7.378
	73.780.000
	0,61

	3. Cổ đông trong công ty:
	20.152
	201.520.000
	1,68

	- Cán bộ công nhân viên
	20.152
	201.520.000
	1,68

	4. Cổ đông ngoài công ty:
	514.644
	5.146.440.000
	42,87

	- Cá nhân trong nước
	460.773
	4.607.730.000
	38,38

	- Cá nhân nước ngoài
	10.400
	104.000.000
	0,87

	- Tổ chức trong nước
	43.471
	434.710.000
	3,62

	- Tổ chức nước ngoài
	0
	0
	0


 (Nguồn: Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492)
6. Danh sách công ty mẹ và công ty con của tổ chức phát hành, những công ty mà tổ chức phát hành đăng nắm giữ quyền kiểm soát hoặc cổ phần chi phối, những công ty nắm quyền kiểm soát hoặc cổ phần chi phối đối với tổ chức phát hành

· Tên đầy đủ: 

TỔNG CÔNG TY XÂY DỰNG CÔNG TRÌNH GIAO THÔNG 4

· Tên giao dịch: 
Engineering Construction Company No 4

· Tên viết tắt: 
CIENCO 4

· Địa chỉ liên hệ: 
29 Quang Trung, TP. Vinh - Nghệ An

· Điện thoại:
 038.3832493/3844198

· Fax: 
038.3586272 – 3843329

· Email: 
cienco4vinh@hn.vnn.vn
· Các lĩnh vực hoạt động chính:

· Xây dựng các công trình giao thông trong và ngoài nước;

· Xây dựng các công trình công nghiệp và dân dụng;

· Sản xuất vật liệu xây dựng, cấu kiện bê tông đúc sẵn;

· Sản xuất, sửa chữa phương tiện thi công; sản xuất dầm cầu thép, thiết bị, cấu kiện thép; đóng mới canô, xà lan và các sản phẩm cơ khí khác;

· Vận chuyển vật tư thiết bị cấu kiện phục vụ thi công;

· Cung ứng xuất nhập khẩu vật tư, thiết bị giao thông vận tải;

· Tư vấn, khảo sát, thiết kế công trình giao thông, thủy lợi, thủy điện, dân dụng và công nghiệp;

· Xây dựng các công trình khác bao gồm: thủy lợi, thủy điện, nhà ở đô thị, quốc phòng;

· Đầu tư theo hình thức hợp đồng Xây dựng kinh doanh chuyển giao (BOT); xây dựng, quản lý, kinh doanh BOO; xây dựng, chuyển giao BT;

· Xuất khẩu lao động;

· Đầu tư xây dựng nhà máy thủy điện; sản xuất, kinh doanh điện;

· Đầu tư, xây dựng nhà máy xi măng; sản xuất và kinh doanh xi măng; 

· Khai thác và kinh doanh nước khoáng thiên nhiên.

7. Hoạt động kinh doanh
7.1  Hoạt động kinh doanh chính của Công ty:
· Ngành nghề kinh doanh:

· Xây dựng các công trình giao thông, công nghiệp, dân dụng, thuỷ lợi;

· Đầu tư xây dựng công trình giao thông theo hình thức BOT, BT;

· Sản xuất, kinh doanh vật liệu xây dựng, cấu kiện bê tông đúc sẵn;

· Kinh doanh xuất nhập khẩu vật tư thiết bị giao thông vận tải;

· Xây dựng đường dây và trạm điện đến 35KV;

· Thí nghiệm vật liệu xây dựng;

· Kinh doanh bất động sản.

· Các mảng hoạt động kinh doanh chính hiện nay của Công ty gồm:

· Đầu tư xây dựng công trình giao thông;

· Sản xuất, mua bán VLXD;

· Mua bán vật tư thiết bị giao thông vận tải;

· Thí nghiệm VLXD;

· Kinh doanh bất động sản;

· Doanh thu khác.
7.2  Sản lượng sản phẩm/giá trị dịch vụ qua các năm

Bảng 5:Doanh thu của từng sản phẩm từ 2007 đến 2009

Đơn vị tính: đồng

	TT
	Mục
	Năm 2007
	Tỷ trọng (%)
	Năm 2008
	Tỷ trọng (%)
	Năm 2009
	Tỷ trọng (%)

	1
	Doanh thu xây lắp Công trình cho các đơn vị trong Tổng công ty XDCTGT 4
	69.274.714.487
	67,96
	56.892.639.273
	89,65
	      103.697.781.866 


	76,86

	2
	Doanh thu xây lắp các Công trình cho các đơn vị ngoài Tổng công ty XDCTGT 4
	32.170.540.661


	31,56
	6.314.198.970
	9,95
	30.815.743.038


	22,84

	3
	Doanh thu cung cấp dịch vụ cho các đơn vị trong Tổng công ty XDCTGT 4
	336.849.186
	0,33
	68.721.507
	0,11
	168.425.815
	0,12

	4
	Doanh thu cung cấp dịch vụ cho các đơn vị ngoài Tổng Công ty XDCTGT 4
	157.707.498


	0,15
	188.181.817
	0,30
	243.230.364
	0,18

	
	TỔNG
	101.939.811.832


	100
	63.463.741.567
	100
	134.925.181.083 
	100,00


(Nguồn: CTCP Xây dựng và Đầu tư 492)
Biểu đồ 3 –  Doanh thu của từng sản phẩm
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Bảng 6 – Lợi nhuận của từng sản phẩm từ 2007 đến 2009

Đơn vị tính: đồng

	TT
	Mục
	Năm 2007
	Tỷ trọng (%)
	Năm 2008
	Tỷ trọng (%)
	Năm 2009
	Tỷ trọng (%)

	1
	Lợi nhuận xây lắp Công trình cho các đơn vị ngoài Tổng Công ty XD CTGT 4
	1.955.458.590
	67,96
	1.083.757.052
	89,65
	2.012.040.233
	76,86

	2
	Lợi nhuận xây lắp các Công trình cho Tổng Công ty XD CTGT 4
	908.096.995
	31,56
	120.280.193
	9,95
	597.915.536
	22,84

	3
	Lợi nhuận cung cấp dịch vụ cho các đơn vị ngoài Tổng Công ty XD CTGT 4
	9.508.442
	0,33
	1.309.087
	0,11
	3.267.953
	0,12

	4
	Lợi nhuận cung cấp dịch vụ cho các Công trình cho Tổng Công ty XD CTGT 4
	4.451.703
	0,15
	3.584.706
	0,30
	4.719.380
	0,18

	
	TỔNG
	2.877.515.731
	100
	1.208.931.038
	100
	   2.617.943.103 
	100


 (Nguồn: CTCP Xây dựng và Đầu tư 492)

Biểu đồ 4- Lợi nhuận của từng sản phẩm
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7.3 Nguyên vật liệu


 Công ty chủ yếu hoạt động trong lĩnh vực xây dựng công trình giao thông nên nguồn nguyên liệu chủ yếu là vật liệu xây dựng.
· Các nhà cung cấp chính của Công ty

	TT
	TÊN CÔNG TY
	NĂM CẤP VẬT TƯ
	KHỐI LƯỢNG

(đồng)

	1
	Công ty Thép Việt An
	Năm 2004
	5.501.009.000

	
	
	Năm 2005
	305.386.711

	
	
	Năm 2006
	7.606.676.000

	
	
	Năm 2007
	2.154.822.000

	2
	Công ty Thanh Hưng
	Năm 2005
	8.470.308.000

	
	
	Năm 2006
	10.224.111.000

	
	
	Năm 2007
	1.882.756.000

	
	
	Năm 2008
	4.418.914.327

	
	
	Năm 2009 
	5.490.610.092

	3
	Công ty CP KDVT tổng hợp (Hà Nội)
	Năm 2006
	3.946.915.000

	
	
	Năm 2007
	2.530.241.000

	
	
	Năm 2008
	9.414.890.205

	
	
	Năm 2009
	11.898.960.294

	4
	Công ty SMC
	Năm 2004
	780.962.000

	
	
	Năm 2005
	4.169.240.000

	
	
	Năm 2006
	2.055.910.000

	
	
	Năm 2007
	1.039.010.000

	
	
	Năm 2008
	9.082.657.526

	
	
	Năm 2009
	6.510.302.854

	5
	Công ty CP KDVT tổng hợp (Vinh)
	Năm 2005
	211.391.000

	
	
	Năm 2006
	210.509.000

	
	
	Năm 2007
	1.737.108.000

	
	
	Năm 2008
	267.514.398

	
	
	Năm 2009
	515.776.057

	6
	Công ty Tân Hoàng Long
	Năm 2005
	1.171.449.000

	
	
	Năm 2006
	543.438.000

	
	
	Năm 2007
	268.882.100

	7
	Công ty Tân Hưng
	Năm 2005
	300.000.000

	
	
	Năm 2006
	1.101.002.000

	
	
	Năm 2007
	261.186.000

	
	
	Năm 2009
	7.813.350.584

	8
	Công ty Trung Nam
	Năm 2005
	994.164.600

	
	
	Năm 2006
	353.435.400

	9
	Công ty READXMIX
	Năm 2005
	158.346.000

	
	
	Năm 2006
	4.209.591.000

	10
	Công ty BASF Đà Nẵng
	Năm 2006
	711.760.000

	
	
	Năm 2007
	208.092.500

	11
	Công ty Ban Mai
	Năm 2006
	987.518.000

	12
	Công ty Kim khí Hồng Hà
	Năm 2007
	709.495.200

	13
	Công ty Nhân Luật
	Năm 2007
	620.100.000

	
	
	Năm 2009
	2.721.340.566

	14
	Công ty Phước Lộc Thành 
	Năm 2007
	465.281.300

	
	
	Năm 2008
	473.304.000

	
	
	Năm 2009
	3.042.699.000

	15
	Xí nghiệp kinh doanh Việt Lào
	Năm 2006
	773.194.000

	16
	Công ty Long Bình
	Năm 2008
	57.840.000

	
	
	Năm 2009
	52.992.000

	17
	Công ty Khánh Hoa
	Năm 2009
	365.876.700

	18
	Công ty Khoan và hoá phẩm dầu khí
	Năm 2009
	335.000.000

	19
	Công ty Transmecco
	Năm 2009
	1.316.622.600

	20
	Công ty Trường Sinh
	Năm 2009
	169.280.000

	21
	Công ty Hải Vinh
	Năm 2009
	526.510.000

	22
	Công ty Sức Mạnh
	Năm 2009
	279.079.900


Nguồn cung cấp nguyên vật liệu cho Công ty từ các nhà cung cấp chiến lược lâu dài và khá ổn định. Tuy nhiên, trong những năm gần đây, sự biến động giá nguyên vật liệu, đặc biệt là vật liệu xây dựng theo chiều hướng ngày càng tăng khiến chi phí sản xuất của công ty tăng dần qua các năm gây khó khăn cho Công ty. Đặc biệt hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty chủ yếu là hoạt động xây lắp (chiếm hơn 90% doanh thu của Công ty), chi phí nguyên vật liệu chiếm tỷ trọng lớn.
7.4 Chi phí sản xuất
Bảng 7: Chi phí sản xuất của Công ty

	Yếu tố chi phí
	Năm 2007
	Năm 2008
	Năm 2009

	
	Giá trị (đồng)
	% doanh thu (%)
	Giá trị (đồng)
	% doanh thu (%)
	Giá trị (đồng)
	% doanh thu (%)

	Chi phí nguyên liệu, vật liệu
	56.763.594.862
	56%
	55.799.841.464
	88%
	101.490.450.622 
	75%

	Chi phí nhân công
	13.892.746.667
	14%
	13.119.729.729
	21%
	  20.477.887.003 
	15%

	Chi phí khấu hao tài sản cố định
	4.392.418.165
	4%
	4.510.207.246
	7%
	5.440.994.831 
	4%

	Chi phí dịch vụ mua ngoài
	12.783.038.805
	13%
	6.525.127.219
	10%
	18.463.591.754 
	14%

	Chi phí khác  bằng tiền
	3.641.763.233
	4%
	2.647.244.813
	4%
	2.567.824.714 
	2%

	TỔNG
	91.293.561.732
	90%
	82.602.150.471
	130%
	48.440.748.924 
	110%


(Nguồn: BCTC đã kiểm toán năm 2007, 2008 và BCTC 4 quý  năm 2009 của 492)

7.5 Trình độ công nghệ

Các công nghệ thi công cầu hiện nay đang áp dụng:

· Thi công kết cấu móng: 

· Thi công khoan cọc nhồi:

· Công nghệ khoan cọc nhồi LEFER VRM 1500/800 HĐ đường kính D800-1500mm. Có thể thi công với địa chất đá cứng.

· Công nghệ khoan cọc nhồi KELLY đường kính D1000-2000mm, có thể thi công với địa chất đá phong hóa. (Thi công cầu Vĩnh Tuy, cầu Nam Định…)

· Công nghệ khoan cọc nhồi GPS đường kính D1000-2000mm, có thể thi công với địa chất đá cứng. (Thi công cầu Bằng Giang, cầu Hùng Vương….)

· Công nghệ khoan cọc nhồi đập cáp CZ30, có thể thi công với địa chất đá phong hóa. (Thi công cảng Vũng Áng, cầu Bằng Giang…).

· Thi công cọc bằng búa diezen: cầu La Hai; cầu vượt đường sắt, cầu Dài…)

· Thi công kết cấu nhịp:

· Công nghệ thi công MSS (đúc trên đang giáo di động ván khuôn trượt) vượt nhịp dài L = 72,0m – Cầu Thanh Trì – Thành phố Hà Nội. 

· Công nghệ thi công đúc hẫng: 

· Cầu Yên Lệnh – Tỉnh Hà Nam (đã hoàn thành)

· Cầu Bằng Giang – Tỉnh Cao Bằng (đã hoàn thành)

· Cầu Nam Định – thuộc dự án S2 – Tỉnh Nam Định (đã hoàn thành)

· Cầu Thủ Biên – Thuộc tỉnh Bình Dương – Đồng Nai (đang thi công)

· Công nghệ thi công dầm hộp đổ tại chỗ

· Cầu Trần Phú – Tỉnh Khánh Hòa (đã hoàn thành)

· Cầu Vĩnh Tuy – Thành phố Hà Nội (đang thi công)

· Công nghệ thi công cầu dầm SUPER – T

· Cầu vượt Mỹ Thuận – Tỉnh Vĩnh Long (đã hoàn thành)

· Cầu Hùng Vương – Tỉnh Phú Yên (đang thi công)

· Cầu Thủ Biên – Thuộc 2 tỉnh Bình Dương – Đồng Nai (đang thi công).

· Công nghệ thi công dầm bản rỗng dự ứng lực kéo trước

· Cầu vượt Mỹ Thuận – Tỉnh Vĩnh Long đã hoàn thành)

· Công nghệ thi công dầm 33m dự ứng lực:

· Cầu Đà Rằng, Đà Nông, La Hai – Tỉnh Phú Yên (đã hoàn thành).

· Cầu vượt đường sắt tuyến tránh TH Vinh – Tỉnh Nghệ An, (đã hoàn thành).

· Cầu Bình Phú – Thuộc 2 tỉnh Bình Định – Phú Yên (đã hoàn thành).
7.6 Tình hình kiểm tra chất lượng sản phẩm
· Hệ thống quản lý chất lượng đang áp dụng:

Nhận thức được tầm quan trọng của chất lượng đối với hoạt động sản xuất kinh doanh, Công ty tiến hành triển khai nghiên cứu, khảo sát đánh giá thực tế hiện tại ở các phòng ban/ban chỉ đạo/đội sản xuất và cùng các bộ phận liên quan đã xây dựng được hệ thống văn bản quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO 9001: 2000. Hệ thống văn bản quản lý chất lượng bao gồm: 

· Sổ tay chất lượng;

· Mười bảy (17) tập quy trình áp dụng;

· Một (1) quy định về quyền hạn và trách nhiệm vị trí công việc;

· Hai (2) văn bản hướng dẫn công việc;

· Biểu mẫu chỉ dẫn kèm theo các quy trình.

Hệ thống văn bản quản lý chất lượng này đã được tổ chức chứng nhận ISO 9000 cấp giấy chứng nhận về hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn quốc tế lần đầu vào ngày 10/7/2002.

· Bộ phận kiểm tra chất lượng của công ty:

Công tác quản lý chất lượng được áp dụng theo hệ thống quản lý chất lượng ISO 9001:2000 từ cấp công ty đến cấp đội công trình.

Để xây dựng và duy trì hệ thống kiểm tra chất lượng, ở cấp độ Công ty, một ban ISO được thành lập, nhận sự chỉ đạo trực tiếp của lãnh đạo và phối hợp các phòng ban liên quan triển khai công việc.
7.7 Hoạt động Marketing

Xác định được một số thị trường truyền thống mà công ty đã thi công trong những năm qua là ở các vùng miền trong cả nước, các chủ đầu tư trực thuộc Bộ GTVT, các địa phương có nguồn vốn kịp thời như tỉnh Phú Yên, thành phố Hồ Chí Minh..., trong năm qua lãnh đạo Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492 đã tích cực quan hệ và phát triển thêm các thị trường mới để tìm kiếm công ăn việc làm. Kết quả là đã trúng thầu và thắng thầu nhiều công trình như Cầu Thủ Biên trị giá 116 tỷ, các cầu quốc lộ 57 tỉnh Bến Tre trị giá 64 tỷ.

Ngoài ra, C92 còn quảng bá thương hiệu và công nghệ cao ra thị trường, đáp ứng nhu cầu thị trường XDCB các công trình giao thông như công nghệ MSS cầu Thanh Trì, công nghệ dầm bê tông dự ứng lực căng trước dự án Trung Lương - Mỹ Thuận, công nghệ khoan cọc nhồi như khoan LEFER, khoan KELLY, công nghệ dầm hộp cầu Vĩnh Tuy, đúc hẫng cầu Thủ Biên...v.v

Một số hình ảnh tiêu biểu về các công trình C92 đã và đang thi công

	[image: image6.jpg]



Cầu Quán Hàu – Quảng Bình
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Cầu Yên Lệnh – Hà Nam
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Cầu Vĩnh Tuy – Hà Nội
	Cầu Thanh Trì – Hà Nội
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Lễ thông xe Cầu La Hai – Phú Yên
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Cầu S2 – Nam Định


7.8  Nhãn hiệu thương mại
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Nhãn hiệu được khái quát trên nền màu vàng bởi hình dáng con đường và cây cầu theo hình ngọn đuốc với dáng nét chính là con đường màu đỏ tươi chạy vươn từ dưới lên về phía bên phải, phía trái là nhịp cầu màu xanh dương nằm trên hình trụ cầu cũng màu xanh dương. Dưới chân đế là 2 dòng chữ màu đỏ tươi: CIENCO 4 (là chữ viết tắt của Tổng Công ty Xây dựng Công trình Giao thông 4) và “C92” (là tên viết tắt của Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492).
8. Các hợp đồng lớn đang được thực hiện hoặc đã được ký kết 
Cho đến 31/12/2009, Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492 đã thực hiện được rất nhiều hợp đồng có giá trị.
Bảng 8: Các công trình đang thực hiện

Đơn vị: triệu đồng
	TT
	Tên công trình 
	Địa điểm xây dựng
	Đối tác trong HĐ
	 Giá trị HĐ ký kết 
	Giá trị đã TH từ khởi công đến 31/12/2009
	Giá trị còn lại
	Ngày khởi công
	Ngày hoàn thành

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Cầu Thủ Biên
	Bình D​ương
	Tổng C.ty XD CTGT 4
	99.091
	79.392
	19.699
	Q1/07
	30/4/2010

	2
	3 cầu QL 57
	Bến Tre
	PMU9 - Bộ GTVT
	63.562
	25.000
	38.562
	Q4/07
	31/12/2010

	3
	Cầu Linh Cảm
	Hà Tĩnh
	Ban QLDA đ​ường bộ IV
	49.678
	15.000
	34.678
	Q4/08
	30/6/2011

	4
	DA các cầu Bốn Tổng - Một Ngàn
	Hậu Giang
	Ban QLDA ĐT&XD Hậu Giang
	42.168
	1.000
	41.168
	Q3/09
	30/6/2011

	5
	Cầu Đông Trù
	Hà Nội
	Tổng C.ty XD CTGT 4
	127.265
	33.500
	93.765
	Q4/08
	31/12/2011

	6
	Cầu Phù Đổng
	Hà Nội
	Tổng C.ty XD CTGT 4
	126.665
	23.600
	103.065
	Q2/09
	30/6/2011

	
	Cộng
	
	
	508.429
	177.492
	330.937
	-
	-


(Nguồn: Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492)
Bảng 9: Các hợp đồng mua vật tư
	STT
	Số hợp đồng
	Tên đối tác
	Sản phẩm dịch vụ cung cấp
	Giá trị hợp đồng
	Thời gian thực hiện

	1
	0209/VTTH-492
	Công ty CP Kinh doanh vật tư tổng hợp
	Thép các loại
	HĐ nguyên tắc
	Theo tiến độ công trình

	2
	04/HĐKT/2009
	Công ty TNHH một thành viên SMC
	Thép các loại
	HĐ nguyên tắc
	Theo tiến độ công trình

	3
	28/423-492/08
	Công ty CP XD và TM 423
	Thép các loại
	HĐ nguyên tắc
	Theo tiến độ công trình

	4
	03/2009/KD-VT
	Công ty vật tư tổng hợp
	Tôn, thép hình
	HĐ nguyên tắc
	Theo tiến độ công trình

	5
	03/2009/HĐMBVT
	Công ty TNHH Thanh Hưng
	Thép các loại
	HĐ nguyên tắc
	Theo tiến độ công trình

	6
	16/HĐMB/09
	Công ty TNHH Tân Hưng
	Vật tư nhập ngoại
	HĐ nguyên tắc
	Theo tiến độ công trình

	7
	28/HĐKTNT-2009
	Công ty CP vật liệu Miền Trung
	Thép, xi măng
	HĐ nguyên tắc
	Theo tiến độ công trình

	8
	02/HĐMB-2009
	Công ty XD DVTM Phước Lộc Thành
	Thép, xi măng
	HĐ nguyên tắc
	Theo tiến độ công trình

	9
	16-03/HĐMB-2009
	Công ty ĐTTM Sức mạnh VN
	Phụ gia
	HĐ nguyên tắc
	Theo tiến độ công trình

	10
	045/CCSK/2009
	Công ty Sika hữu hạn Việt Nam
	Si ka
	HĐ nguyên tắc
	Theo tiến độ công trình

	11
	41/2009/HĐKT492SM
	Công ty CP Thép và thiết bị Semec
	Thép các loại
	HĐ nguyên tắc
	Theo tiến độ công trình

	12
	164/HĐMB
	Công ty TNHH một thành viên Transmeco
	Bê tông tươi
	HĐ nguyên tắc
	Theo tiến độ công trình

	13
	01/09/HĐNT/KH-492
	Công ty TNHH SX và TM Khánh Hoa
	Ống ghen
	HĐ nguyên tắc
	Theo tiến độ công trình

	14
	0104/HĐNT
	Công ty TNHH Trường Thịnh
	Bentonite
	HĐ nguyên tắc
	Theo tiến độ công trình


(Nguồn: Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492)

9. Báo cáo kết quả hoạt động kinh doanh

9.1 Tóm tắt một số chỉ tiêu về hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty

Bảng 10: Kết quả hoạt động kinh doanh

Đơn vị tính: đồng

	Chỉ tiêu
	Năm 2007
	Năm 2008
	Năm 2009

	Tổng giá trị tài sản
	90.631.351.286
	122.005.429.440
	162.274.608.746

	Doanh thu thuần
	101.939.811.832
	63.463.741.576
	134.925.181.083

	Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh
	2.748.472.924
	1.475.046.704
	2.773.313.917

	Lợi nhuận khác
	129.042.807
	(266.115.666)
	(155.370.814)

	Lợi nhuận trước thuế
	2.877.515.731
	1.208.931.038
	2.617.943.103

	Lợi nhuận sau thuế
	2.474.663.529
	1.039.680.692
	2.290.700.216

	Tỷ lệ cổ tức
	12
	8
	8


(Nguồn: BCTC kiểm toán năm 2007; 2008 và BCTC Quý IV năm 2009 của C92)
9.2  Những nhân tố ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty trong năm báo cáo:
· Thuận lợi:

Công ty đã thi công xây dựng được nhiều công trình có uy tín, chất lượng nên đã tạo ra được nhiều thị trường lớn tạo tiền đề để tìm kiếm việc làm, đảm bảo cho việc phát triển sản xuất, đáp ứng về yêu cầu công ăn việc làm và từng bước đi vào hoạt động sản xuất ổn định.

Mặt khác, Công ty là một thành viên trực thuộc Tổng Công ty Xây dựng Công trình Giao thông 4 nên Công ty được sự quan tâm, chỉ đạo giúp đỡ về mọi mặt của cấp trên.

Đội ngũ cán bộ, công nhân có bước trưởng thành, nắm bắt được các công việc thi công chủ yếu hiện nay của công tác xây dựng cầu, cảng ở Việt Nam.

Hiện nay, uy tín của Công ty đã được khẳng định vững chắc trên thị trường, các chủ đầu tư đã tin tưởng về chất lượng, tiến độ công trình mà Công ty đã thực hiện.

· Thách thức

Công ty phải chịu tác động chung khi ngành Giao thông vận tải gặp khó khăn với nhiều vấn đề về cơ chế và áp lực tìm kiếm công việc mới. Hơn nữa trong điều kiện hiện nay, việc chủ động vốn cho sản xuất của Công ty còn nhiều khó khăn, chủ yếu dựa vào vốn vay Ngân hàng nên việc sản xuất kinh doanh còn gặp nhiều bị động. Năng lực của con người, thiết bị của một số bộ phận chưa đáp ứng được tình hình sản xuất hiện nay dẫn đến việc sản xuất ở một số công trình bị chậm.

9.3 Vị thế của Công ty so với các doanh nghiệp khác trong cùng ngành

· Vị thế của Công ty trong Tổng Công ty Xây dựng Công trình Giao thông 4:

Là một trong những công ty thành viên xây dựng cầu đứng đầu trong Tổng Công ty Xây dựng Công trình Giao thông 4 và có uy tín trên thị trường, C92 đã tiến hành thi công nhiều công trình đảm bảo tiến độ thi công và chất lượng công trình tốt, mẫu mã đẹp như công trình dây văng cầu Mỹ Thuận, cầu Thanh Trì, cầu Vĩnh Tuy (Hà Nội), cầu Quán Hầu (Quảng Bình), các cầu tuyến Trung Lương Mỹ Thuận, cầu Đà Nông - Phú Yên, cầu Hùng Vương - Phú Yên, cầu S2 Nam Định. 

Không những thi công xây dựng cầu, cảng trong cả nước có uy tín và chất lượng, Công ty còn tiến hành thi công các công trình vốn các nước trong khu vực như xây dựng cầu phao cho Lào ... 

· Đánh giá về sự phát triển phù hợp của công ty:

Trong những năm vừa qua, tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty khá thuận lợi và phù hợp với sự phát triển của Tổng Công ty nói riêng và sự phát triển ngành xây dựng công trình giao thông nói chung. 

Trong những năm tiếp theo, để đẩy mạnh hơn nữa hoạt động sản xuất kinh doanh cũng như tạo được sự phát triển phù hợp với ngành nghề của Công ty, C92 đã đề ra phương hướng cho sản xuất kinh doanh như sau:

· Tiếp tục củng cố xây dựng bộ máy của công ty, hoàn thiện mô hình cấp đội đủ mạnh, nâng cao hiệu quả hoạt động của các phòng ban tham mưu, thông qua việc hoàn thiện, Ban hành và áp dụng các quy chế quản lý nội bộ để từng bước nâng cao năng lực quản lý, cũng như điều hành sản xuất của công ty.

· Giữ mối quan hệ với các chủ đầu tư mở rộng thị trường tìm kiếm việc làm cho các năm tiếp theo nâng cao đời sống người lao động.

· Tăng cường công tác chỉ đạo để thi công hoàn thành vượt mức kế hoạch các công trình trọng điểm.

· Tăng cường công tác KHKT, quản lý chất lượng, đúc rút hoàn thiện các công nghệ cao.

· Hoàn thiện quy chế quản lý thiết bị, có chế độ cho người điều hành thiết bị nhằm khai thác hiệu quả thiết bị hiện có.

· Coi trọng công tác nghiệm thu thanh toán, quyết toán với chủ đầu tư, để thu hồi nợ tồn đọng.

· Chăm lo đời sống cho người lao động về cả vật chất và tinh thần, đảm bảo chính sách chế độ về tiền lương cũng như mọi chế độ khác cho người lao động.
10. Chính sách đối với người lao động
10.1 Số lượng người lao động trong công ty


Tổng số lao động tại thời điểm 31/12/2009 là  380 người, trong đó cụ thể bao gồm:

· Phân theo trình độ người lao động:
                                                                                                        Đơn vị tính: người

	Cán bộ có trình độ đại học và trên đại học
	63

	Cán bộ có trình độ cao đẳng và trung cấp
	44

	Công nhân và công nhân kỹ thuật
	220

	Lao động phổ thông
	53

	TỔNG SỐ
	380


10.2 Chính sách đào tạo, lương thưởng, trợ cấp và các chính sách khác đối với người lao động

· Chính sách đào tạo

Công ty chú trọng việc đẩy mạnh các hoạt động đào tạo, bồi dưỡng, đặc biệt là về kỹ năng nghiệp vụ chuyên môn đối với nhân viên nghiệp vụ tại các đơn vị. Việc đào tạo tại Công ty được thực hiện theo hướng sau:

· Đối với lao động trực tiếp: thường xuyên mở các lớp bồi dưỡng tại chỗ để nâng cao trình độ tay nghề và sự hiểu biết của người lao động về ngành hàng. Công ty tiến hành đào tạo và đào tạo lại nhằm nâng cao hiệu quả lao động của các lao động hiện có. Người lao động cũng luôn được khuyến khích và tạo điều kiện tham gia các lớp đào tạo nâng cao trình độ về chuyên môn, ngoại ngữ, tin học.

· Đối với lao động tại các phòng chuyên môn nghiệp vụ, Công ty luôn tạo điều kiện tham gia học với ngành nghề chuyên môn phù hợp với yêu cầu công việc, tham gia các lớp học bồi dưỡng nghiệp vụ ngắn hạn về các chế độ, chính sách của nhà nước. 

Trong năm 2009, Công ty có kế hoạch đào tạo cán bộ công nhân viên và công nhân kỹ thuật  theo ngành nghề như sau:
	STT
	HẠNG MỤC ĐÀO TẠO
	SỐ LƯỢNG

(Người)

	I
	ĐÀO TẠO CÁN BỘ
	5

	A
	Đào tạo cán bộ chuyên môn
	5

	1
	Đại học chuyên ngành cầu đường
	5

	2
	Quản lý kinh tế
	0

	3
	Ngoại ngữ
	0

	4
	Nghiệp vụ khác
	0

	B
	Đào tạo lý luận chính trị
	0

	1
	Cao cấp lý luận chính trị
	0

	2
	Trung cấp lý luận chính trị
	0

	3
	Bồi dưỡng chính trị ngắn ngày
	0

	II
	ĐÀO TẠO CNKT
	25

	1
	Đào tạo CNKT mới – Lao lắp cầu
	25

	
	TỔNG CỘNG
	30


· Chính sách lương

Công ty xây dựng quy chế về quản lý và phân phối tiền lương áp dụng thống nhất trong toàn Công ty. Tiền lương được phân phối theo nguyên tắc phân phối lao động và sử dụng tiền lương như đòn bẩy kinh tế quan trọng nhất để kích thích người lao động tích cực tham gia sản xuất kinh doanh. Việc phân phối lương được thực hiện công khai và dân chủ, đảm bảo sự công bằng và hợp lý giữa các chức danh trong Công ty. 

· Chính sách thưởng

Nhằm khuyến khích động viên cán bộ công nhân viên trong Công ty gia tăng hiệu quả đóng góp, tăng năng suất chất lượng hoàn thành công việc. Công ty đưa ra chính sách thưởng hàng kỳ, thưởng đột xuất cho cá nhân và tập thể. Việc xét thưởng căn cứ vào thành tích của cá nhân hoặc tập thể trong việc thực hiện tiết kiệm, sáng kiến cải tiến về kỹ thuật, về phương pháp tổ chức kinh doanh, tìm kiếm được khách hàng mới, thị trường mới, hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao, đạt được hiệu quả cao trong kinh doanh, có thành tích chống tiêu cực, lãng phí.

· Các chế độ chính sách khác đối với người lao động

Công ty thực hiện các chế độ bảo đảm xã hội cho người lao động theo Bộ luật Lao động, nội quy lao động và thoả ước lao động tập thể. Chế độ bảo hiểm xã hội của công ty bao gồm đầy đủ ba chế độ: ốm đau, thai sản và tai nạn lao động. Công ty đặc biệt quan tâm đến việc hiếu hỷ cho CBCNV lao động trong Công ty.

Công ty luôn quan tâm đến đời sống và cải thiện điều kiện cho cán bộ công nhân viên. Công ty có chế độ bồi dưỡng bằng hiện vật đối với các lao động làm việc trong điều kiện nắng nóng, nặng nhọc; quan tâm tới cán bộ công nhân viên trong các ngày lễ tết; cụ thể:

·  Các chế độ chống nóng, chống độc hại cho công nhân, lao động phải làm việc trong điều kiện độc hại. Công tác an toàn, bảo hộ lao động được quan tâm đúng mức, đúng chế độ Nhà nước quy định, trang cấp bảo hộ lao động và khám sức khỏe định kỳ, huấn luyện an toàn;

·  Tặng quà cho các cán bộ công nhân viên vào dịp sinh nhật; nhân ngày quốc tế phụ nữ 8/3; ngày phụ nữ Việt Nam 20/10; cưới hỏi; ngày lễ tết (tết Dương lịch, tết Nguyên đán, 30/4, ngày Quốc tế lao động 1/5, Quốc khánh 2/9, ngày thành lập công ty 02/6);

·  Tặng quà cho các cán bộ công nhân viên trong Công ty đã có thời gian tham gia lực lượng vũ trang nhân ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam 22/12;

·  Tổ chức cho các cán bộ công nhân viên đi nghỉ mát, du lịch hàng năm;

·  Tổ chức vui chơi và tặng quà cho các cháu là con của cán bộ công nhân viên trong Công ty nhân ngày Quốc tế thiếu nhi 1/6, rằm trung thu;

·  Tặng quà cho các cháu đạt thành tích cao trong học tập. 

11. Chính sách cổ tức

Cổ tức của Công ty được quyết định bởi Đại hội đồng cổ đông và theo quy định của pháp luật, cổ tức sẽ được công bố và chi trả từ lợi nhuận giữ lại của Công ty nhưng không được vượt quá mức do Hội đồng quản trị đề xuất sau khi tham khảo ý kiến cổ đông tại Đại hội đồng cổ đông.

Theo quy định của Luật doanh nghiệp, Hội đồng quản trị có thể quyết định thanh toán cổ tức giữa kỳ nếu xét thấy việc chi trả này phù hợp với khả năng sinh lời của Công ty.

Ngoài ra, một số quy định chi tiết về chính sách cổ tức được ghi rõ trong Điều lệ Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492.

Bảng 11: Chính sách cổ tức của Công ty

	Chỉ tiêu
	Năm 2007
	Năm 2008
	Năm 2009

	Lợi nhuận sau thuế (đồng)
	2.474.663.529
	1.039.680.692
	2.290.700.216

	Tỷ lệ cổ tức bằng tiền mặt (%/năm/mệnh giá cổ phiếu)
	12
	8
	8

	Lợi nhuận dùng chi trả cổ tức (đồng)
	1.440.000.000
	960.000.000
	960.000.000


(Nguồn: Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492)
Mức cổ tức hàng năm của Công ty được căn cứ trên cơ sở hiệu quả hoạt động hàng năm và được Đại hội đồng cổ đông thường niên quyết định và thông qua. Cổ tức được chia từ phần lợi nhuận chưa phân phối dựa trên tỷ lệ vốn góp của từng bên. Ngoài ra, mức cổ tức chi trả còn phụ thuộc vào phương hướng hoạt động sản xuất kinh doanh của các năm tới.
12. Tình hình hoạt động tài chính

12.1. Các chỉ tiêu cơ bản

· Trích khấu hao TLSĐ: 
Khấu hao tài sản cố định hữu hình và tài sản cố định vô hình được trích lập theo phương pháp khấu hao đường thẳng theo Quyết định số 206/2003/QĐ-BTC ngày 12 tháng 12 năm 2003 của Bộ Tài chính trong suốt thời gian hữu dụng ước tính của các tài sản như sau:

	STT
	Tài sản cố định hữu hình
	Thời gian khấu hao

	1
	Nhà cửa, vật kiến trúc
	10 – 50 năm

	2
	Máy móc thiết bị

	8 – 10 năm

	3
	Phương tiện vận tải

	10 năm

	4
	Thiết bị văn phòng

	6 - 7 năm


· Chi phí khấu hao TLSĐ :

Bảng 12: Chi phí khấu hao TLSĐ

Đơn vị: đồng

	Chỉ tiêu
	Năm 2007
	Năm 2008
	Năm 2009

	Chi phí khấu hao trong năm
	4.392.418.165
	4.510.207.246
	5.440.994.831


(Nguồn: BCTC kiểm toán 2008; 2009 và BCTC 4 quý năm 2009 của C92)
· Mức thu nhập bình quân của cán bộ công nhân viên:

Bảng 13: Mức thu nhập bình quân của cán bộ công nhân viên
	TT
	Chỉ tiêu
	Đơn vị
	Năm 2007
	Năm 2008
	Năm 2009

	1
	Tổng quỹ lương
	Đồng
	10.986.015.661
	10.148.340.000
	16.498.459.636

	2
	Tiền thưởng
	Đồng
	0
	0
	0

	3
	Tổng thu nhập
	Đồng
	10.986.015.661
	10.148.340.000
	16.498.459.636

	4
	Tiền lương bình quân
	Đồng/người/tháng
	1.798.627
	2.146.434
	3.618.083

	5
	Thu nhập bình quân
	Triệu đồng/người/tháng
	1.798.627
	2.146.434
	3.618.083

	6
	Lao động bình quân
	Người
	509
	394
	380


(Nguồn: Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492)
· Thanh toán các khoản nợ đến hạn: 

Theo báo cáo tài chính đã kiểm toán năm 2007, báo cáo tài chính đã kiểm toán năm 2008, Công ty đã thanh toán đầy đủ các khoản nợ đến hạn theo quy định hiện hành.
· Các khoản phải nộp theo luật định: 

· Thuế giá trị gia tăng (GTGT)
Thuế phải nộp cho năm hiện hành và các năm trước được xác định bằng giá trị dự kiến phải nộp cho (hoặc được thu hồi từ) cơ quan thuế, sử dụng các mức thuế suất và các luật thuế có hiệu lực đến ngày lập bảng cân đối kế toán.

Thuế suất thuế giá trị gia tăng 5% đối với các công trình đã ký hợp đồng phát sinh trước năm 2004 (chỉ có công trình Cầu Phụng Hiệp) và 10% đối với các công trình đã ký hợp đồng phát sinh sau năm 2004.
Bảng 14. Thuế giá trị gia tăng phải nộp
	Chỉ tiêu
	31/12/2007
	31/12/2008
	31/12/2009

	Thuế giá trị gia tăng phải nộp
	4.763.177.276
	5.193.083.570
	             9.747.619.629 




· Thuế Thu nhập doanh nghiệp (TNDN): 
Theo Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh Công ty cổ phần số 2703000504 ngày 23/2/2005 do Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh Nghệ An cấp, Công ty Xây dựng Công trình Giao thông 492 chuyển sang Công ty cổ phần Xây dựng Công trình Giao thông 492  được hưởng ưu đãi thuế thu nhập doanh nghiệp theo hướng dẫn tại Công văn số 499 TC/TCDN ngày 16/01/2002 khoản ưu đãi thuế thu nhập doanh nghiệp sẽ được bổ sung vào quỹ đầu tư phát triển.

Năm 2005-2006; Công ty được miễn Thuế thu nhập Doanh nghiệp. Năm 2007, 2008 Công ty được miễn giảm 50% Thuế TNDN.

Bảng 15: Thuế thu nhập doanh nghiệp của C92
Đơn vị tính: đồng

	Chỉ tiêu
	Năm 2007
	Năm 2008
	Năm 2009

	Thuế thu nhập doanh nghiệp
	402.852.202
	169.250.346
	    565.799.776


(Nguồn: Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492)

· Các loại thuế khác: 

Ngoài ra, các loại thuế, phí khác Công ty thực hiện kê khai và nộp cho cơ quan thuế theo đúng quy định hiện hành của Nhà nước.

Hiện tại, Công ty thực hiện nghiêm túc việc nộp các khoản thuế giá trị gia tăng và các khoản phải nộp khác theo đúng quy định của Nhà nước.

· Trích lập các quỹ theo luật định: 

Công ty thực hiện chia cổ tức và trích lập các quỹ dựa trên cơ sở lợi nhuận hàng năm và kế hoạch phát triển của Công ty theo đúng Điều lệ Công ty và luật định. Mức trích cho từng quỹ được các thành viên Hội đồng quản trị thống nhất và được Chủ tịch Hội đồng quản trị thông qua. Công ty thực hiện trích lập các quỹ như: quỹ dự phòng tài chính, quỹ đầu tư phát triển, quỹ khen thưởng và phúc lợi. 

Bảng 16: Số dư các quỹ

Đơn vị: đồng

	Các quỹ
	31/12/2007
	31/12/2008
	31/12/2009

	Quỹ dự phòng tài chính
	78.707.096
	285.888.229
	285.888.229

	Quỹ đầu tư phát triển
	630.187.959
	630.187.959
	709.868.652

	Quỹ ban điều hành công ty
	18.741.600
	104.832.166
	104.832.166

	Quỹ khen thưởng, phúc lợi
	26.186.451
	286.956.079
	179.846.078

	TỔNG
	753.823.106
	1.050.564.240
	1.280.435.125


 (Nguồn: BCTC kiểm toán năm 2007, 2008  và BCTC 4 quý năm 2009 của C92)
· Tình hình công nợ hiện nay:

· Các khoản phải thu:

Bảng 17: Số dư các khoản phải thu

Đơn vị: đồng

	Chỉ tiêu
	31/12/2007
	31/12/2008
	31/12/2009

	Phải thu của khách hàng
	18.328.345.162
	27.439.245.080
	26.787.470.357

	Trả trước cho người bán
	1.375.299.749
	1.682.531.063
	4.227.496.021

	Các khoản phải thu khác
	1.535.282.055
	548.521.305
	413.363.000

	TỔNG CỘNG
	21.238.926.966
	29.670.297.448
	31.428.328.378


(Nguồn: BCTC đã kiểm toán năm 2007, 2008 và BCTC  4  quý năm 2009 của C92)
· Các khoản phải trả:

Bảng 18: Số dư các khoản phải trả

Đơn vị: đồng

	Chỉ tiêu
	31/12/2007
	31/12/2008
	31/12/2009

	Nợ ngắn hạn
	72.283.271.528
	106.786.364.470
	132.130.730.135

	Vay & nợ ngắn hạn
	26.381.398.530
	23.339.535.016
	18.878.276.816

	Phải trả người bán
	15.510.151.348
	11.292.080.270
	25.442.810.949

	Người mua trả tiền trước
	17.824.014.287
	48.973.083.981
	66.035.857.521

	Thuế & các khoản phải nộp Nhà nước
	4.966.390.274
	5.294.267.554
	6.446.865.740

	Phải trả người lao động
	726.853.217
	540.796.738
	927.933.511

	Chi phí phải trả
	142.539.477
	-
	-

	Các khoản phải trả, phải nộp khác
	6.731.924.395
	17.346.600.911
	14.398.985.598

	Nợ dài hạn
	3.522.445.325
	871.519.845
	14.566.645.270

	Vay và nợ dài hạn
	3.462.145.580
	763.347.936
	14.442.748.501

	Dự phòng trợ cấp mất việc làm
	60.299.745
	108.171.909
	123.896.769

	Tổng cộng
	75.805.716.853
	107.657.884.315
	146.697.375.405


(Nguồn: BCTC kiểm toán năm 2007, 2008 và BCTC 4 quý năm 2009 của C92)
12.2. Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu 

Bảng 19: Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu

	Các chỉ tiêu
	Đơn vị

tính
	Năm 2007
	Năm 2008
	Năm 2009

	1. Chỉ tiêu về khả năng thanh toán
	
	 
	
	

	· Hệ số thanh toán ngắn hạn:

TSLĐ/Nợ ngắn hạn
	Lần
	0,91
	0,93
	0,9

	· Hệ số thanh toán nhanh:

TSLĐ – Hàng tồn kho

Nợ ngắn hạn


	Lần
	0,37
	0,33
	0,4

	2. Chỉ tiêu về cơ cấu vốn
	
	
	
	

	· Hệ số Nợ/Tổng tài sản
	%
	0,84
	0,88
	0,9

	· Hệ số Nợ/Vốn chủ sở hữu
	%
	5,11
	7,66
	9,4

	3. Chỉ tiêu về năng lực hoạt động
	
	
	
	

	· Vòng quay hàng tồn kho

Giá vốn hàng bán

Hàng tồn kho bình quân


	Vòng
	2.56
	0,69
	0,7

	· Doanh thu thuần/Tổng tài sản
	%
	1,04
	0,52
	0,8

	4. Chỉ tiêu về khả năng sinh lời
	
	
	
	

	· Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần
	%
	2,43
	1,64
	1,6

	· Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu
	%
	17
	7,39
	14,8

	· Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản
	%
	2,73
	0,85
	1,4

	· Hệ số Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh/Doanh thu thuần
	%
	2,69
	2,32
	2


(Nguồn: Theo số liệu BCTC kiểm toán 2007, 2008 và BCTC 4 quý năm 2009 của C92)
13.  Hội đồng quản trị, Ban Giám đốc, Ban kiểm soát, Kế toán trưởng

· Danh sách Hội đồng quản trị:
	STT
	Họ và tên
	Chức vụ

	1
	Ngô Trọng Nghĩa
	Chủ tịch HĐQT

	2
	Đoàn Quang Thước
	Phó chủ tịch HĐQT

	3
	Phạm Đình Huệ
	Ủy viên HĐQT

	4
	Nguyễn Tăng Bảo
	Ủy viên HĐQT

	5
	Nguyễn Thị Vân
	Ủy viên HĐQT


· Danh sách Ban Giám đốc:
	STT
	Họ tên
	Chức vụ

	1
	Nguyễn Anh Hưng
	Giám đốc

	2
	Phạm Đình Huệ
	Phó Giám đốc

	3
	Nguyễn Tăng Bảo
	Phó Giám đốc

	4
	Trần Bảo Thành 
	Phó Giám đốc

	5
	Nguyễn Thị Vân
	Kế toán trưởng


· Danh sách Ban kiểm soát:
	STT
	Họ tên
	Chức vụ

	1
	Trần Bảo Thành
	Trưởng ban kiểm soát

	2
	Trần Đức Sơn
	Ủy viên Ban kiểm soát

	3
	Mai Quốc Trung
	Ủy viên Ban kiểm soát


SƠ YẾU LÝ LỊCH TÓM TẮT HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN GIÁM ĐỐC, BAN KIỂM SOÁT, TRƯỞNG PHÒNG TÀI CHÍNH KẾ TOÁN
1. Ngô Trọng Nghĩa 

· Giới tính:
     
Nam


· Ngày tháng năm sinh:  30 - 09 - 1967

· Nơi sinh: 

Xuân Hội - Nghi Xuân - Hà Tĩnh

· Quốc tịch: 

Việt Nam

· Dân tộc: 

Kinh

· Quê quán: 

Xuân Hội - Nghi Xuân - Hà Tĩnh

· Địa chỉ thường trú: 
K14 - Phường Lê Lợi - Tp Vinh - Nghệ An

· Số điện thoại liên lạc ở cơ quan: 038.3532439

· Trình độ văn hoá: 
10/10

· Trình độ chuyên môn: 
Đại học

· Quá trình công tác:

· 11/1990 - 04/1995: 
Kỹ thuật viên, xưởng phó, xưởng trưởng Công ty 473

· 05/1995 - 08/2005: 
Phó phòng Thiết bị,
Bí thư đoàn thanh niên, Chánh văn phòng Đảng uỷ Tổng công ty XDCTGT 4

· 09/2005 - 05/2007: 
Bí thư đảng uỷ, Phó giám đốc Công ty cổ phần 465

· 05/2007 - 11/2009: 
Chủ tịch Hội đồng quản trị Công ty CP XD&ĐT 492
· 11/2009 – nay: 
Chủ tịch Hội đồng quản trị Công ty CP XD&ĐT 492




Trưởng phòng TCCB-LĐ  Tổng công ty XDCTGT 4
· Chức vụ công tác hiện nay tại Công ty: Chủ tịch Hội đồng quản trị 

· Hành vi vi phạm pháp luật: không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: không

· Các khoản nợ đối với Công ty: không

· Số lượng cổ phiếu đang nắm giữ: 617.000 cổ phần, chiếm 51,42% vốn điều lệ


Trong đó: - Số cổ phần đại diện phần vốn nhà nước: 612.000 cổ phần



      - Số cổ phần thuộc sở hữu cá nhân: 5.000 cổ phần

· Số lượng cổ phiếu đang nắm giữ của những người có liên quan: không

2. Đoàn Quang Thước 

· Giới tính:

nam



· Ngày tháng năm sinh:  13 - 02 - 1968
· Nơi sinh: 

xã Đức Thịnh - huyện Đức Thọ - tỉnh Hà Tĩnh

· Quốc tịch: 

Việt Nam

· Dân tộc: 

Kinh

· Quê quán: 

xã Đức Thịnh - huyện Đức Thọ - tỉnh Hà Tĩnh

· Địa chỉ thường trú: 
11 - B3 - Yên Vinh - Tp Vinh - Nghệ An

· Số điện thoại liên lạc ở cơ quan: 038.3853140
· Trình độ văn hoá: 
10/10

· Trình độ chuyên môn: Đại học

· Quá trình công tác:

· 1990 – 09/2004: 
Công tác tại Tổng công ty XDCTGT 4
· 09/2004 – 08/2009:
Giám đốc Công ty CP XD&ĐT 492
· 08/2009 – nay: 
Phó Tổng giám đốc Tổng Công ty XDCTGT 4





Phó chủ tịch HĐQT Công ty CP XD&ĐT 492

· Chức vụ công tác hiện nay tại Công ty: Phó chủ tịch HĐQT
· Hành vi vi phạm pháp luật: không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: không

· Các khoản nợ đối với Công ty: không

· Số lượng cổ phiếu đang nắm giữ: 14.456 cổ phần thuộc sở hữu cá nhân, chiếm 1,2% vốn điều lệ

· Số lượng cổ phiếu đang nắm giữ của những người có liên quan: không

3. Phạm Đình Huệ 

· Giới tính:
         
nam



· Ngày tháng năm sinh:  05 - 09 - 1952
· Nơi sinh: 

xã Hưng Nhân - huyện Hưng Nguyên - tỉnh Nghệ An
· Quốc tịch: 

Việt Nam

· Dân tộc: 

Kinh

· Quê quán: 

xã Hưng Nhân - huyện Hưng Nguyên - tỉnh Nghệ An
· Địa chỉ thường trú: 
K14 - Phường Lê Lợi - Tp Vinh - tỉnh Nghệ An

· Số điện thoại liên lạc ở cơ quan: 038.3532712
· Trình độ văn hoá: 
10/10

· Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế
· Quá trình công tác:

· 1976 - 1992: 
Trưởng phòng Nhân sự tiền lương - Nhà máy CT 65

· 1992 - 2001: 
Trưởng ban kế hoạch, Trưởng phòng tổ chức nhân chính, 




Trưởng phòng kế hoạch Công ty CTGT 492

· 2001 -> nay:
Phó Giám đốc Công ty CP XD&ĐT 492

· Chức vụ công tác hiện nay: Phó Giám đốc Công ty CP XD&ĐT 492

· Hành vi vi phạm pháp luật: không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: không

· Các khoản nợ đối với Công ty: không

· Số lượng cổ phiếu đang nắm giữ: 5.500 cổ phần thuộc sở hữu cá nhân, chiếm 0,46% vốn điều lệ.

· Số lượng cổ phiếu đang nắm giữ của những người có liên quan: không

4. Nguyễn Tăng Bảo
· Giới tính:

nam



· Ngày tháng năm sinh:  08 - 12 - 1957
· Nơi sinh: 

Đức Phong - Đức Thọ - Hà Tĩnh
· Quốc tịch: 

Việt Nam

· Dân tộc: 

Kinh

· Quê quán: 

Phú Lễ - Quảng Điền - Thừa Thiên Huế
· Địa chỉ thường trú: 
K9 - Phường Đội Cung - Tp Vinh - Nghệ An

· Số điện thoại liên lạc ở cơ quan: 038.3536442
· Trình độ văn hoá: 
10/10

· Trình độ chuyên môn: Đại học

· Quá trình công tác:

· 1980 - 1983: 
Bộ đội Binh đoàn Trường sơn
· 1983 - 1985: 
Cán bộ Kỹ thuật - Xí nghiệp F19 - Liên hiệp giao thông 4
· 1989 - 1999: 
Trưởng phòng Vật tư thiết bị Công ty 473 

· 1999 -> nay: 
Phó  Giám  đốc Công ty CP XD&ĐT 492

· Chức vụ công tác hiện nay: Phó Giám đốc Công ty CP XD&ĐT 492

· Hành vi vi phạm pháp luật: không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: không

· Các khoản nợ đối với Công ty: không

· Số lượng cổ phiếu đang nắm giữ: 5.400 cổ phần thuộc sở hữu cá nhân, chiếm 0,45% vốn điều lệ

· Số lượng cổ phiếu đang nắm giữ của những người có liên quan: không

5. Nguyễn Thị Vân:

· Giới tính:
    
nữ


· Ngày tháng năm sinh:  
25 - 07 - 1962
· Nơi sinh: 

xã Thuần Thiện - huyện Can Lộc - tỉnh Hà Tĩnh
· Quốc tịch: 

Việt Nam

· Dân tộc: 

Kinh

· Quê quán: 

xã Thuần Thiện - huyện Can Lộc - tỉnh Hà Tĩnh
· Địa chỉ thường trú: 
Khối 12 - Phường Trung Đô - Tp Vinh - Nghệ An

· Số điện thoại liên lạc ở cơ quan: 038.3854370
· Trình độ văn hoá: 
10/10

· Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế
· Quá trình công tác:
· 11/1985 - 06/1992: 
Cán bộ kế toán Công ty 479

· 07/1992 - 10/2005: 
Kế toán tổng hợp, Phó phòng Tài chính kế toán Công ty CP XDCTGT 492
· 11/2005 -> nay:
Kế toán trưởng Công ty CP XD&ĐT 492

· Chức vụ công tác hiện nay: Kế toán trưởng Công ty CP XD&ĐT 492

· Hành vi vi phạm pháp luật: không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: không

· Các khoản nợ đối với Công ty: không

· Số lượng cổ phiếu đang nắm giữ: 4.600 cổ phần thuộc sở hữu cá nhân, chiếm 0,38% vốn điều lệ

· Số lượng cổ phiếu đang nắm giữ của những người có liên quan: không

6. Nguyễn Anh Hưng

· Giới tính: 

Nam

· Ngày tháng năm sinh: 
25 - 12 - 1974.

· Nơi sinh: 

Thành phố Vinh - Tỉnh Nghệ An.

· Quốc tịch: 

Việt Nam.

· Dân tộc: 

Kinh

· Quê quán: 

xã Đồng Văn - huyện Thanh Chương - tỉnh Nghệ An.

· Địa chỉ thường trú: 
Số 1/223 - Trần Hưng Đạo - Tp Vinh - Tỉnh Nghệ An.

· Điện thoại liên lạc: 
0989131809

· Trình độ văn hoá:  
12/ 12.

· Trình độ chuyên môn: Kỹ sư Xây dựng công trình biển & dầu khí.

· Quá trình công tác:

	· Từ tháng 5/1999-5/2003: 
	Cán bộ Kỹ thuật Công ty CTGT 492

	· 6/2003-9/2005: 
	Đội phó đội công trình 6 - Công ty CP XDCTGT 492

	· 10/2005-10/2007: 
	Đội trưởng đội công trình 6 - Công ty CP XDCTGT 492

	· 11/2007 – 08/2009: 
	Phó giám đốc điều hành Công ty CP XD&ĐT 492

	· 08/2009 – nay:
	Giám đốc Công ty CP XD&ĐT 492


· Chức vụ công tác hiện nay: Giám đốc Công ty CP XD&ĐT 492.

· Hành vi vi phạm pháp luật: 
không.

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: không.

· Các khoản nợ đối với Công ty: không.

· Số lượng cổ phiếu đang nắm giữ: 6.210 cổ phần thuộc sở hữu cá nhân, chiếm 0,52% vốn điều lệ.

· Số lượng cổ phiếu đang nắm giữ của những người có liên quan: không.

7. Trần Bảo Thành:

· Giới tính:

nam


· Ngày tháng năm sinh:  23 - 02 - 1970
· Nơi sinh: 

Xuân Trường - Nghi Xuân - Hà Tĩnh
· Quốc tịch: 

Việt Nam

· Dân tộc: 

Kinh

· Quê quán: 

Xuân Trường - Nghi Xuân - Hà Tĩnh
· Địa chỉ thường trú: 
Khối 14 - Phường lê Lợi - Tp Vinh - Nghệ An

· Số điện thoại liên lạc ở cơ quan: 038.3533054
· Trình độ văn hoá: 
10/10

· Trình độ chuyên môn: Cử nhân cao đẳng cầu đường
· Quá trình công tác:

· 1994 - 1996:

Công tác tại Công ty KSTK Giao thông Hà Tĩnh

· 1996 - 06/2009:
Trưởng phòng Kế hoạch Công ty CP XD&ĐT 492
· 06/2009 - nay: 
Phó giám đốc Công ty CP XD&ĐT 492
· Chức vụ công tác hiện nay: Phó giám đốc Công ty CP XD&ĐT 492

· Hành vi vi phạm pháp luật: không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: không

· Các khoản nợ đối với Công ty: không

· Số lượng cổ phiếu đang nắm giữ: 5.170 cổ phần thuộc sở hữu cá nhân, chiếm 0,43% vốn điều lệ

· Số lượng cổ phiếu đang nắm giữ của những người có liên quan: không

8. Trần Đức Sơn

· Giới tính:

nam



· Ngày tháng năm sinh:  10 - 10 - 1968
· Nơi sinh: 

Quỳnh Hậu - Quỳnh Lưu - Nghệ An
· Quốc tịch: 

Việt Nam

· Dân tộc: 

Kinh

· Quê quán: 

Quỳnh Hậu - Quỳnh Lưu - Nghệ An

· Địa chỉ thường trú: 
Khối 14 - Phường lê Lợi - Tp Vinh - Nghệ An

· Số điện thoại liên lạc ở cơ quan: 038.3533054
· Trình độ văn hoá: 
10/10

· Trình độ chuyên môn: 
Kỹ sư cầu đường
· Quá trình công tác:

· 01/1990 - 05/1992:
Phòng Kỹ thuật Công ty CP XDCTGT 479

· 06/1992 - 09/2005: 
Phòng Kỹ thuật Công ty CP XDCTGT 492

· 10/2005 -> nay:
Trưởng phòng Kỹ thuật Công ty CP XD&ĐT 492

· Chức vụ công tác hiện nay: Trưởng phòng Kỹ thuật Công ty CP XD&ĐT 492
· Hành vi vi phạm pháp luật: không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: không

· Các khoản nợ đối với Công ty: không

· Số lượng cổ phiếu đang nắm giữ: 3.700 cổ phần thuộc sở hữu cá nhân, chiếm 0,31% vốn điều lệ

· Số lượng cổ phiếu đang nắm giữ của những người có liên quan: không

9. Mai Quốc Trung

· Giới tính: 

Nam

· Ngày tháng năm sinh: 05/10/1974

· Nơi sinh: 

Nông trường Việt Trung - Quảng Bình

· Quốc tịch: 

Việt Nam.

· Dân tộc: 

Kinh

· Quê quán: 

Xã Nghi Thạch - Huyện Nghi Lộc - Tỉnh Nghệ An. 

· Địa chỉ thường trú: 
Khối 9 - Phường Cửa Nam  - T.P Vinh - Tỉnh Nghệ An

· Điện thoại liên lạc: 
0989546429

· Trình độ văn hoá:  
12/ 12.

· Trình độ chuyên môn: Kỹ sư kinh tế xây dựng 

· Quá trình công tác:

	· Từ tháng 11/1998- 12/1999:
	Cán bộ phòng Kinh doanh Công ty XDCTGT 492

	· 1/2000-12/2000:
	Kế toán cầu Phong Hậu,Cây Cam- Công ty XDCTGT 492

	· 1/2001- 2/2005:
	Cán bộ phòng Kinh doanh - Công ty CP XDCTGT 492

	· 3/2005 - 12/2006:
	Phó phòng Kinh doanh - Công ty CP XDCTGT 492

	· 01/2007 – 06/2009:
	Phó Ban chỉ đạo cầu Thủ Biên, Phó phòng Kinh doanh Công ty CP XD&ĐT 492

	· 06/2009 – nay:
	Trung tâm dự án Tổng công ty XDCTGT 4


· Chức vụ công tác hiện nay tại Công ty: Uỷ viên Ban kiểm soát

· Hành vi vi phạm pháp luật: không.

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: không.

· Các khoản nợ đối với Công ty: không.

· Số lượng cổ phiếu đang nắm giữ: 3.278 cổ phần thuộc sở hữu cá nhân, chiếm 0,27% vốn điều lệ.

· Số lượng cổ phiếu đang nắm giữ của những người có liên quan: không.
14. Tài sản

Bảng 19: Giá trị tài sản cố định hữu hình theo báo cáo tài chính kiểm toán 
tại thời điểm 31/12/2008

Đơn vị: đồng

	STT
	KHOẢN MỤC
	Nguyên giá
	Giá trị còn lại
	%GTCL/NG

	1
	Nhà cửa, vật kiến trúc
	2.744.397.273
	1.812.135.357
	66.03%

	2
	Máy móc thiết bị
	44.151.554.455
	10.131.921.769
	22.95%

	3
	Phương tiện vận tải 
	9.012.140.229
	1.468.982.162
	16.30%

	4
	Thiết bị, dụng cụ quản lý
	1.142.854.151
	150.783.203
	13.19%

	5
	Tài sản cố định khác
	11.794.477.897
	5.449.049.745
	46.20%

	
	Tổng cộng
	68.845.424.005
	19.012.872.236
	


(Nguồn: BCTC đã kiểm toán năm 2008 của C92)
Bảng 20: Giá trị tài sản cố định hữu hình theo báo cáo tài chính

 tại thời điểm 31/12/2009

Đơn vị tính: đồng

	STT
	KHOẢN MỤC
	Nguyên giá
	Giá trị còn lại
	%GTCL/NG

	1
	Nhà cửa, vật kiến trúc
	2.744.397.273
	1.740.788.972
	63,43%

	2
	Máy móc thiết bị
	52.830.323.099
	16.011.853.840
	30,31%

	3
	Phương tiện vận tải 
	16.953.864.259
	9.147.379.735
	53,95%

	4
	Thiết bị, dụng cụ quản lý
	1.198.331.423
	132.223.605
	11,03%

	5
	Tài sản cố định khác
	17.587.442.171
	10.056.008.082
	57,18%

	
	Tổng cộng
	91.314.358.225
	37.088.254.234
	40,62%


(Nguồn: BCTC  quý IV  năm 2009 của C92)
15.  Kế hoạch sản xuất kinh doanh, lợi nhuận và cổ tức trong những năm tiếp theo

15.1. Kế hoạch sản xuất kinh doanh, lợi nhuận và cổ tức 

Bảng 23: Kế hoạch sản xuất kinh doanh, lợi nhuận và cổ tức
	Chỉ tiêu
	Đơn vị tính
	Năm 2008
	Năm 2009
	Năm 2010

	
	
	
	Kế hoạch thực hiện
	% tăng giảm so với năm 2008 (%)
	Kế hoạch thực hiện
	% tăng giảm so với năm 2009 (%)

	Doanh thu thuần
	Triệu
	63.463,74
	              127.272 
	100,54
	                 155.000 
	21

	
	
	
	
	
	
	

	 Lợi nhuận sau thuế
	Triệu
	1.039,68
	               2.187,5 
	110,40
	                     2.475 
	13

	
	
	
	
	
	
	

	Tỷ lệ lợi nhuận sau thuế/doanh thu thuần
	(%)
	1,63
	1,72
	- 
	1,60%
	- 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Vốn điều lệ
	triệu
	12.000
	                12.005 
	0,04
	                   24.000 
	99,92

	Tỷ lệ lợi nhuận sau thuế/Vốn điều lệ bình quân
	(%)
	8,7
	18,2
	- 
	10,3
	- 

	
	
	
	
	
	
	

	Cổ tức
	(%)
	8
	                       10 
	- 
	                          10 
	- 

	
	
	
	
	
	
	


(Nguồn:Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492)
15.2. Căn cứ để đạt được kế hoạch lợi nhuận và cổ tức
Bảng 24- Doanh thu dự kiến năm 2010
Đơn vị tính: triệu đồng

	TT
	Tên công trình 
	Địa điểm xây dựng
	Đối tác trong HĐ
	Số hợp đồng
	 Giá trị HĐ ký kết 
	Giá trị đã TH từ khởi công đến 31/12/2009
	Giá trị còn lại
	Dù kiÕn s¶n lưîng
	Dù kiÕn doanh thu

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10 

	1
	Cầu Thủ Biên
	Bình Dương
	Tổng C.ty XD CTGT 4
	311/Thủ Biên - 2007/HĐKT
	99.091
	79.392
	19.699
	19.699
	19.200

	2
	3 cầu QL 57
	Bến Tre
	PMU9 - Bộ GTVT
	47/HĐ-XL
	63.562
	25.000
	38.562
	28.000
	19.600

	3
	Cầu Linh Cảm
	Hà Tĩnh
	Ban QLDA đ​ường bộ IV
	18/2008/HĐ-XDCT
	49.678
	15.000
	34.678
	25.000
	18.200

	4
	DA các cầu Bốn Tổng - Một Ngàn
	Hậu Giang
	Ban QLDA ĐT&XD Hậu Giang
	31A/HĐKT.BQL
	42.168
	1.000
	41.168
	15.000
	14.000

	5
	Cầu Đông Trù
	Hà Nội
	Tổng C.ty XD CTGT 4
	363/2008/C4-C492
	127.265
	33.500
	93.765
	30.000
	28.000

	6
	Cầu Phù Đổng
	Hà Nội
	Tổng C.ty XD CTGT 4
	229/2009/CIENCO4-C492
	126.665
	23.600
	103.065
	72.301
	56.000

	 
	Cộng
	 
	 
	 
	508.429
	177.492
	330.937
	190.000
	155.000


(Nguồn: Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492)
16. Đánh giá của tổ chức tư vấn về kế hoạch lợi nhuận và cổ tức:

Với tư cách của một tổ chức tư vấn tài chính chuyên nghiệp, Công ty cổ phần chứng khoán Thăng Long đã tiến hành thu thập các thông tin, nghiên cứu, phân tích và đánh giá về hoạt động kinh doanh của Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492, cũng như lĩnh vực kinh doanh mà Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492 đang hoạt động, chúng tôi nhận thấy hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492 là rất ổn định và có tiềm năng phát triển. 

Nếu không có những biến động bất thường gây ảnh hưởng đến hoạt động của doanh nghiệp, thì kế hoạch lợi nhuận mà Công ty đã đề ra trong những năm tới là có tính khả thi. Do đó, kế hoạch trả cổ tức cho cổ đông của Công ty trong năm 2009 có thể đảm bảo thực hiện được. Trên thực tế, tỷ lệ cổ tức trả cho cổ đông sẽ được thực hiện dựa trên quyết định tại Đại hội đồng cổ đông. 

Chúng tôi cũng xin lưu ‎ý rằng, các ‎ý kiến nhận xét nêu trên được đưa ra dưới góc độ đánh giá của một tổ chức tư vấn chuyên nghiệp, dựa trên cơ sở những thông tin được thu thập có chọn lọc và dựa trên l‎‎ý thuyết về tài chính chứng khoán mà không hàm ‎ý bảo đảm giá trị của cổ phiếu cũng như tính chắc chắn của những số liệu được dự báo. Nhận xét này chỉ mang tính tham khảo với nhà đầu tư khi tự mình ra quyết định đầu tư.

17. Thông tin về những cam kết nhưng chưa thực hiện của tổ chức phát hành:

Không có

18. Các thông tin, các tranh chấp kiện tụng liên quan tới công ty mà có thể ảnh hưởng đến giá cả cổ phần chào bán: 

Không có 
V. CỔ PHIẾU CHÀO BÁN 

1. Cổ phần chào bán

· Loại cổ phần: 



Cổ phần phổ thông

· Mệnh giá: 




10.000 đồng/ cổ phần

· Tổng số cổ phần dự chào bán:         
1.199.490 cổ phần

· Tổng giá trị chào bán theo mệnh giá: 
11.994.900.000 đồng
· Tỷ lệ thực hiện:
Chào bán ra công chúng: 
· Đối tượng 1: Chào bán cho các cổ đông hiện hữu: 1.019.490 cổ phần.  Gía chào bán cho cổ đông hiện hữu: 12.000 đồng/cổ phần


Mỗi cổ đông hiện hữu được quyền mua thêm với tỷ lệ 1:0,84 trên số cổ phần hiện đang nắm giữ (cụ thể mỗi 100 cổ phần được quyền mua thêm 84 cổ phần mới).

Các cổ đông có quyền chuyển nhượng quyền mua cổ phần cho người khác theo giá thoả thuận của 2 bên và chỉ được chuyển nhượng một lần (không được chuyển nhượng cho người thứ 3).
· Đối tượng 2: Cổ đông là thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát và cán bộ quản lý chủ chốt
· Số lượng: 

60.000 cổ phần. 

· Giá bán: 

12.500 đồng/cổ phần. 

· Danh sách được mua cổ phần do Hội đồng quản trị quyết định. Cổ phần này hạn chế chuyển nhượng trong 01 tháng, kể từ ngày chính thức niêm yết bổ sung.

·   Đối tượng 3: Chào bán cho nhà đầu tư chiến lược:
· Số lượng: 
120.000 cổ phần. 

· Giá bán: 

12.500 đồng/cổ phần. 

· Cổ phần này hạn chế chuyển nhượng trong 01 tháng, kể từ ngày chính thức niêm yết bổ sung.

· Tiêu chí: Cổ đông chiến lược là các cá nhân, tổ chức do HĐQT Công ty lựa chọn dựa theo các tiêu chí sau: 


+ Là nhà tiêu thụ sản phẩm chính;


+ Là nhà cung cấp nguyên vật liệu chủ yếu;


+ Là khách hàng truyền thống;


+ Là nhà đầu tư tài chính;


+ Là ngân hàng và tổ chức tín dụng;


+ Các cá nhân có đóng góp trong quá trình phát triển của doanh nghiệp;
Xử lý số cổ phiếu lẻ và cổ phiếu từ chối mua:
· Đối với cổ phiếu lẻ (nếu có) phát sinh khi thực hiện quyền, để đảm bảo không vượt quá số lượng phát hành, số lượng cổ phiếu phát hành thêm mà cổ đông sở hữu quyền được mua sẽ được làm tròn xuống đến hàng đơn vị. 

· Số lượng cổ phiếu mà cổ đông hiện hữu và các đối tượng khác được mua cổ phiếu từ chối không mua toàn bộ hoặc một phần cũng như số cổ phiếu lẻ phát sinh sau khi phân phối cho cổ đông hữu, Hội đồng quản trị công ty sẽ quyết định chào bán tiếp cho các nhà đầu tư khác với giá không thấp hơn giá bán cho cổ đông hiện hữu.  
2. Phương pháp tính giá
Tại thời điểm 30/9/2009, tổng vốn đầu tư đã góp của cổ đông là 12.005.100.000 đồng, tương ứng 1.200.510 cổ phần (mệnh giá 10.000 đồng/cổ phần).  Số lượng cổ phiếu đang lưu hành: 1.200.510 cổ phiếu. Tổng vốn chủ sở hữu tại 30/9/2009 là 14.776.585.276 đồng.

	Giá 

sổ sách 

cổ phiếu


	=
	Vốn chủ sở hữu
	=
	14.776.585.276
	=
	12.300 đồng/cổ phần

	
	
	-------------------
	
	---------------------
	
	

	
	Số cổ phần đang lưu hành
	1.200.510
	
	


Căn cứ vào tình hình thị trường và nhu cầu sử dụng vốn của Công ty và phương pháp tính giá theo giá trị sổ sách, Công ty đã quyết định đưa ra giá bán cho các đối tượng như trên.
3. Phương thức phân phối 

· Đối tượng 1: Cổ phiếu được phân phối cho cổ đông hiện hữu theo phương thức thực hiện quyền:

· Đối với các cổ đông đã lưu ký chứng khoán: phân phối thông qua các thành viên lưu ký.

· Đối với các cổ đông chưa lưu ký chứng khoán: phân phối tại trụ sở Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492.
· Đối tượng 2: Cổ phiếu được phân phối cho Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, cán bộ quản lý chủ chốt
Chào bán trực tiếp 60.000 cổ phần cho HĐQT, BKS, cán bộ quản lý chủ chốt

· Đối tượng 3: Cổ phiếu được phân phối cho cổ đông chiến lược theo phương án của Hội đồng quản trị.
4. Thời gian và lịch trình phân phối cổ phiếu


Việc phân phối cổ phần chào bán thêm dự kiến sẽ được tiến hành tối đa trong vòng 90 ngày kể từ ngày Giấy chứng nhận đăng ký chào bán có hiệu lực. Thời gian phát hành dự kiến trong Qúy I/2009.
Lịch trình cụ thể như sau

· Đối tượng 1: Chào bán cho cổ đông hiện hữu:

	TT
	Nội dung công việc
	Thời gian

	
	Nhận được cấp phép chào bán chứng khoán ra công chúng.
	D



	
	Xác định ngày lập Danh sách sở hữu cuối cùng và thông báo chốt danh sách cổ đông với Trung tâm lưu ký (TTLK) và Sở Giao dịch Chứng khoán Hà Nội (Sở GDCKHN) để triển khai.
	D + 5

	
	Công bố thông tin về đợt chào bán trên báo điện tử hoặc báo viết trong 03 số liên tiếp.
	D đến D +7

	
	Ngày giao dịch không hưởng quyền.
	D + 10

	
	Ngày đăng ký cuối cùng.
	D + 12

	
	Phối hợp cùng TTLK phân bổ và thông báo danh sách phân bổ quyền mua cổ phiếu đến các thành viên lưu ký và các cổ đông chưa lưu ký chứng khoán.
	D + 18 đến D + 24

	
	Các cổ đông hiện hữu tiến hành đăng ký, chuyển nhượng quyền và nộp tiền mua cổ phần
	D + 25 đến D + 45

	
	Thành viên lưu ký (TVLK) tổng hợp việc thực hiện quyền của cổ đông hiện hữu và chuyển về cho TTLK.
	D + 52

	
	TTLK gửi danh sách cổ đông thực hiện quyền mua và chuyển tiền vào tài khoản phong tỏa
	D + 54

	
	Báo cáo Ủy ban chứng khoán nhà nước về tình hình phát hành đợt 1 và hiệu quả của việc đầu tư vốn vào dự án sau khi thu được tiền từ đợt phát hành lần 1

Nộp Hồ sơ đăng ký lưu ký bổ sung và đăng ký niêm yết bổ sung
	D + 57

	
	Nhận giấy phép lưu ký bổ sung và đăng ký niêm yết bổ sung
	D + 67

	
	Công bố báo chí về việc niêm yết bổ sung
	D + 67

	
	Trao trả giấy chứng nhận sở hữu cổ phần cho các cổ đông chưa lưu ký
	D + 58 đến D + 68

	
	Cổ phiếu được chào bán thêm chính thức giao dịch
	D + 70


· Đối tượng 2: Chào bán cho Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, cán bộ quản lý chủ chốt
	TT
	Nội dung công việc
	Thời gian
	Thực hiện

	1
	Nhận giấy phép đăng ký chào bán cổ phiếu của  UBCKNN 
	D
	C92, TLS

	2
	Xác định danh sách CBCNV được mua
	D đến D + 5
	C92

	3
	Công bố thông tin trên các phương tiện thông tin đại chúng theo quy định
	D đến D+7
	C92

	4
	CBCNV đăng ký và nộp tiền mua cổ phần
	D + 14 đến D + 47
	C92

	5
	Gửi báo cáo kết quả chào bán cho UBCKNN 

Nộp hồ sơ đăng ký lưu ký bổ sung và đăng ký niêm yết bổ sung
	D + 57
	C92, TLS

	6
	Nhận giấy phép lưu ký bổ sung và đăng ký niêm yết bổ sung
	D + 67
	C92, TLS

	7
	Công bố báo chí về việc niêm yết bổ sung
	D + 67
	C92

	8
	Trao trả giấy chứng nhận sở hữu cổ phần cho các cổ đông chưa lưu ký
	D + 58 đến D + 68
	C92

	9
	Cổ phiếu được chào bán thêm chính thức giao dịch
	D + 70
	


· Đối tượng 3: Chào bán cho các đối tác chiến lược:

	TT
	Nội dung công việc
	Thời gian
	Thực hiện

	1
	Nhận Giấy phép đăng ký chào bán cổ phiếu của UBCKNN
	D
	C92, TLS

	2
	Công bố thông tin trên các phương tiện thông tin đại chúng theo quy định
	D đến D + 7
	C92, TLS

	3
	Nhà đầu tư đăng ký và nộp tiền mua cổ phần
	D + 14 đến D + 47
	C92, TLS

	4
	Gửi báo cáo kết quả chào bán cho UBCKNN 

Nộp hồ sơ đăng ký lưu ký bổ sung và đăng ký niêm yết bổ sung
	D + 57
	C92

	5
	Nhận giấy phép lưu ký bổ sung và đăng ký niêm yết bổ sung
	D + 67
	C92, TLS

	6
	Công bố báo chí về việc niêm yết bổ sung
	D + 67
	C92

	7
	Trao trả giấy chứng nhận sở hữu cổ phần cho các cổ đông chưa lưu ký
	D + 58 đến D + 68
	C92

	8
	Cổ phiếu được chào bán thêm chính thức giao dịch
	D + 70
	


5. Đăng ký mua cổ phiếu 

5.1. Đối với cổ đông hiện hữu

Thời gian đăng ký mua cổ phiếu sẽ phụ thuộc vào thời gian phân phối cổ phiếu. Công ty sẽ thông báo thời gian đăng ký cụ thể trong Bản thông báo phát hành, sẽ đảm bảo thời hạn đăng ký mua chứng khoán cho nhà đầu tư tối thiểu là hai mươi ngày theo đúng quy định. Danh sách sở hữu cuối cùng sẽ đăng ký thực hiện quyền mua cổ phần mới chào bán theo tỷ lệ được mua đã quy định. Các cổ đông mở tài khoản và lưu ký cổ phiếu ở thành viên lưu ký nào sẽ đăng ký thực hiện quyền tại thành viên lưu ký đó. Cổ đông chưa thực hiện lưu ký thì đăng ký thực hiện quyền tại Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492.
5.2. Đối với các cổ đông khác 

· Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, cán bộ quản lý chủ chốt:

Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492 sẽ tiến hành thông báo về đợt chào bán tới các đối tượng có tên trong danh sách được mua cổ phần. Các đối tượng tiến hành đăng ký và nộp tiền mua cổ phần tại trụ sở chính của C92 theo thủ tục và trong thời hạn hai mươi ngày. Thời gian cụ thể sẽ có thông báo sau.
· Cổ đông chiến lược:

Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492 sẽ tiến hành thông báo về đợt chào bán tới các nhà đầu tư chiến lược theo danh sách và số lượng cổ phần theo dự kiến của hai bên. Thời gian dự kiến trong vòng hai mươi ngày. Thời gian cụ thể sẽ có thông báo sau.

Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492 sẽ xác nhận việc phân phối cổ phần, ký kết hợp đồng phân phối, hoàn tất việc thu tiền bán cổ phần và chuyển giao cổ phần cho nhà đầu tư.
6. Phương thức thực hiện quyền

6.1. Đối tượng thực hiện quyền:

Cổ đông hiện hữu: Các cổ đông thuộc Danh sách người sở hữu cuối cùng tại ngày chốt danh sách phân bổ quyền mua.

Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, cán bộ quản lý chủ chốt: Cán bộ công nhân viên có tên đến thời điểm chốt danh sách cổ đông.

Cổ đông chiến lược: Danh sách cổ đông chiến lược do Hội đồng quản trị Công ty quyết định.

6.2. Thời gian thực hiện quyền:

Theo thời gian nêu trong lịch trình dự kiến.

6.3. Các điều khoản có liên quan:

 
Người sở hữu quyền mua có quyền từ chối mua toàn bộ hoặc một phần số lượng cổ phiếu chào bán theo quyền mua trong thời gian thực hiện quyền.

Người sở hữu quyền mua có thể chuyển nhượng quyền mua cổ phần của mình cho người khác và chỉ được chuyển nhượng một lần (không được chuyển nhượng cho người thứ ba).

Người sở hữu quyền mua trực tiếp tìm đối tác và thỏa thuận mức giá chuyển nhượng.
· Bên chuyển nhượng và bên nhận chuyển nhượng đều đã lưu ký chứng khoán:

· Trường hợp bên chuyển nhượng và bên nhận chuyển nhượng khác thành viên lưu ký:

· Việc đăng ký chuyển nhượng quyền mua chứng khoán được thực hiện tại Thành viên lưu ký của bên chuyển nhượng quyền

· Thành viên lưu ký bên chuyển nhượng kiểm tra việc sở hữu quyền của người chuyển nhượng quyền và xác nhận việc chuyển nhượng quyền mua chứng khoán.

· Trường hợp bên chuyển nhượng và bên nhận chuyển nhượng thuộc cùng một thành viên lưu ký

· Thành viên lưu ký xác nhận việc chuyển nhượng quyền mua chứng khoán cho các bên liên quan và gửi thông báo Xác nhận quyền mua chứng khoán cho bên nhận chuyển nhượng để thực hiện việc đăng ký, nộp tiền mua chứng khoán mới chào bán thêm.

· Bên chuyển nhượng hoặc bên nhận chuyển nhượng hoặc cả hai chưa lưu ký chứng khoán:

· Trường hợp bên chuyển nhượng đã lưu ký, bên nhận chuyển nhượng chưa lưu ký:

· Bên nhận chuyển nhượng tiến hành mở tài khoản chứng khoán và thực hiện chuyển nhượng.

· Trường hợp bên chuyển nhượng chưa lưu ký, bên nhận chuyển nhượng đã lưu ký: việc chuyển nhượng được thực hiện tại C92.

· Trường hợp bên chuyển nhượng và bên nhận chuyển nhượng đều chưa lưu ký: việc chuyển nhượng được thực hiện tại C92.
· Kết thúc thời gian thực hiện quyền, các quyền mua không được thực hiện sẽ đương nhiên hết hiệu lực, cổ đông sở hữu quyền mua đó sẽ không nhận được bất cứ sự đền bù nào từ phía Công ty.

7. Giới hạn về tỷ lệ nắm giữ đối với người nước ngoài

Giới hạn tỷ lệ nắm giữ cổ phiếu của Công ty đối với người nước ngoài sẽ được thực hiện theo các quy định pháp luật hiện hành. Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty không giới hạn tỷ lệ nắm giữ cổ phiếu của Công ty đối với người nước ngoài. Tỷ lệ nắm giữ của người nước ngoài tuân theo quy định tại Quyết định số 55/2009/QĐ-TTg ngày 15/4/2009 của Thủ tướng Chính phủ về tỷ lệ tham gia của nhà đầu tư nước ngoài trên thị trường chứng khoán Việt Nam. Quyết định số 55/2009/QĐ-TTg quy định tổ chức, cá nhân nước ngoài mua, bán chứng khoán trên thị trường chứng khoán Việt Nam được nắm giữ tối đa 49% tổng số cổ phiếu niêm yết của một tổ chức niêm yết trên Sở Giao dịch Chứng khoán.
8. Các hạn chế liên quan đến việc chuyển nhượng: không

9. Các loại thuế có liên quan

Theo Thông tư số 100/2004/TT-BTC ngày 20/10/2004 của Bộ Tài Chính hướng dẫn về Thuế GTGT và Thuế TNDN đối với lĩnh vực chứng khoán và Thông tư số 72/2006/TTBTC ngày 10/08/2006 sửa đổi bổ sung Thông tư số 100/2004/TT-BTC ngày 20/10/2004 của Bộ Tài Chính, các nghĩa vụ về thuế của Công ty như sau:

· Thuế thu nhập doanh nghiệp: thuế suất thu nhập doanh  nghiệp là 28%. Công ty đang được ưu đãi giảm 50% thuế TNDN phải nộp từ năm 2007 đến năm 2008 đối với hoạt động kinh doanh của Công ty.

· Thuế giá trị gia tăng: Công ty chịu thuế Giá trị gia tăng với mức thuế suất là 10%.

· Thuế liên quan đến mua bán cổ phiếu và cổ tức: Theo thông tư số 100/2004/TT-BTC ngày 20/10/2004 của Bộ Tài chính hướng dẫn thuế GTGT và thuế thu nhập từ hoạt động kinh doanh chứng khoán trên lãnh thổ Việt Nam:
· Các tổ chức, cá nhân đầu tư được miễn thuế thu nhập cá nhân và thuế doanh nghiệp đối với khoản thu nhập từ cổ tức được nhận.

· Cá nhân đầu tư sẽ được miễn thuế thu nhập cá nhân đối với khoản thu nhập từ việc đầu tư vào cổ phần của doanh nghiệp niêm yết.

· Tổ chức đầu tư trong và ngoài nước có đăng ký kinh doanh tại Việt Nam phải chịu thuế thu nhập doanh nghiệp từ việc mua, bán cổ phiếu của doanh nghiệp niêm yết.

· Tổ chức đầu tư nước ngoài không đăng ký kinh doanh tại Việt Nam phải chịu một khoản thuế khoán khi bán cổ phiếu.

10. Ngân hàng mở tài khoản phong tỏa nhận tiền mua cổ phiếu.


Toàn bộ số tiền thu được từ đợt phát hành sẽ được chuyển vào tài khoản phong tỏa số: 0101000945283 do Công ty cổ phần xây dựng và đầu tư 492 mở tại Ngân hàng TMCP Ngoại Thương Việt Nam – Chi nhánh Vinh.
VI. MỤC ĐÍCH CHÀO BÁN 

A. Mục đích chào bán

Đầu tư thiết bị thi công năm 2010: dự kiến là 34.000.000.000 đồng (Ba mươi tư tỷ đồng) trong đó số tiền huy động từ đợt phát hành tăng vốn điều lệ là 14.483.880.000 đồng (Mười bốn tỷ, tám trăm tám mươi ba triệu, tám trăm tám mươi nghìn đồng).
B. Phương án khả thi

1. Sự cần thiết đầu tư:

Để đáp ứng yêu cầu tiến độ thi công và phát triển sản xuất, Công ty nhận thấy cần thiết phải thực hiện nhiều biện pháp nhằm tăng tốc độ luân chuyển vật tư thiết bị thi công, khai thác tối đa giờ hoạt động hữu ích của thiết bị. Các thiết bị hiện có của Công ty đang được khai thác triệt để tại các công trường đang thi công cầu Đông Trù, cầu Xà No - Hậu Giang, QL57 – Bến Tre, cầu Thủ biên – Bình Dương, cầu Phù Đổng - Hà Nội... nhưng vẫn chưa đủ đáp ứng yêu cầu, một số công trình còn phải thuê thêm một số thiết bị. Đối với công trường chuẩn bị triển khai thi công, đang còn thiếu nhiều loại thiết bị theo yêu cầu của Chủ đầu tư và công nghệ thi công. Vì vậy cần thiết phải đầu tư thêm một số thiết bị để bảo đảm tiến độ thi công các công trình. 

Để đáp ứng yêu cầu sản xuất và tiến độ thi công tại công trường từ Bắc vào Nam, Công ty phân tích, cân đối năng lực một số thiết bị chủ yếu cần đầu tư tại các dự án. 

BẢNG CÂN ĐỐI NĂNG LỰC THIẾT BỊ THI CÔNG

	TT
	Tên thiết bị
	Số lượng thiết bị
	Dự kiến đầu tư
	Ghi chú

	
	
	Cần
	Đã có
	Thiếu
	Mua
	Thuê
	

	I
	CẦU ĐÔNG TRÙ

	1
	Trạm trộn bê tông 50M3/h
	1
	1
	0
	
	
	Dùng chung Phù Đổng

	2
	Xúc lật 1-1,5M3
	1
	1
	0
	
	
	

	3
	Xe chở trộn bê tông 6 M3
	3
	2
	1
	
	1
	

	4
	Cần cẩu 35 Tấn
	2
	1
	1
	1
	
	

	5
	Xe ô tô tải gắn cẩu
	1
	1
	0
	
	
	

	6
	Máy phát điện 250 KVA
	1
	1
	0
	
	
	Dùng chung Phù Đổng

	7
	Máy bơm bê tông ≥70 M3/h
	1
	0
	1
	1
	
	Thi công dầm

	II
	CẦU PHÙ ĐỔNG

	1
	Đầu khoan nhồi gàu xoay khoan đường kính 2 M và thiết bị phụ trợ kèm theo
	2
	1
	1
	1
	
	

	2
	Cần cẩu 50-80 Tấn lắp đầu khoan nhồi gàu xoay
	2
	2
	0
	
	
	

	3
	Cần cẩu tháp thi công trụ
	2
	0
	2
	1
	
	1 cái sử dụng cẩu 80T

	4
	Cần cẩu bánh lốp 20Tấn
	1
	0
	1
	1
	
	

	5
	Máy bơm bê tông ≥70 M3/h
	2
	1
	1
	
	
	Luân chuyển Đông Trù

	6
	Xe đúc hẫng 
	2
	1
	1
	1
	
	1 luân chuyển Thủ Biên

	7
	Búa rung 60 KW 
	1
	0
	1
	1
	
	Đóng ống vách, cọc cừ

	8
	Xà lan 300 Tấn
	3
	0
	3
	1
	2
	Thi công đồng thời 3 trụ

	III
	CÁC CÔNG TRƯỜNG THỦ BIÊN, QUỐC LỘ 57, HẬU GIANG, QUỐC LỘ 1

	1
	Xe ôtô 11 tấn gắn cẩu 7 tấn
	1
	0
	1
	1
	
	

	IV
	CẦU XÀ NO - HẬU GIANG

	1
	Bộ cọc ván thép  Lasen type IV,  200cọc dài 12 M
	1
	0
	1
	1
	
	

	2
	Dây chuyền bê tông: trạm trộn, xe trộn, xúc lật, máy bơm bê tông,…
	1
	1
	
	
	
	Điều từ Thủ Biên

	3
	Dây chuyền khoan Kelly
	1
	1
	
	
	
	Điều từ Quốc lộ 57

	4
	Xà lan 300 Tấn
	1
	0
	1
	
	
	Thuê ngoài.

	V
	CẦU KINH XÁNG TRÊN QUỐC LỘ 1 (CHUẨN BỊ  TRIỂN KHAI)

	1
	Trạm trộn bê tông 60 M3/h
	1
	0
	1
	1
	
	

	2
	Xe chở bê tông 6 M3
	3
	0
	3
	3
	
	

	3
	Máy xúc lật gàu 1,7 M3
	1
	0
	1
	1
	
	

	4
	Máy phát điện 120 KW
	1
	0
	1
	1
	
	

	5
	Búa rung 60 KW
	1
	0
	1
	
	
	Thuê ngoài

	6
	Bộ cọc ván thép  Lasen type IV,  200cọc dài 12 M
	1
	1
	
	
	
	Điều chuyển từ Quốc lộ 57 - Bến tre.

	VI
	THIẾT BỊ PHỤC VỤ CHUNG

	1
	Xe ô tô con 
	5
	4
	1
	1
	
	

	2
	Sửa chữa lớn thiết bị
	
	
	
	
	
	Thiết bị khoan,  cẩu,…


2. Hiệu quả kinh tế:

Sau khi cân đối kế hoạch sản xuất, để thực hiện được khối lượng trên Công ty cần phải đầu tư phát triển cả nguồn nhân lực và thiết bị thi công, đặc biệt các thiết bị chuyên dùng trong ngành cầu.


Trong điều kiện tăng trưởng và hoạt động tài chính ổn định hiện nay của doanh nghiệp, việc đầu tư tăng thêm TLSĐ sẽ tạo điều kiện tăng giá trị sản lượng và lợi nhuận cho doanh nghiệp :


- Về giá trị sản lượng tăng là : 


34.000 triệu đồng (TLSĐ) x 2,07 (Hệ số bình quân) 
  = 70.380 triệu đồng


- Về lợi nhuận tăng là:


34.000 triệu đồng (TLSĐ) x 3,24% (Hệ số bình quân) 
=    1.104,60 triệu đồng

3. Phương án quản lý và khai thác thiết bị thi công:

Phương án quản lý: Thiết bị do Phòng VT-TB trực tiếp quản lý, điều hành theo quy chế của Công ty. Thiết bị được giao cho cá nhân là thợ vận hành được đào tạo chính quy có tinh thần trách nhiệm cao và kinh nghiệm công tác. Trước khi nhận thiết bị thợ vận hành phải cam kết sử dụng, bảo quản bảo dưỡng thiết bị đúng theo quy chế của Công ty cũng như tính năng kỹ thuật của thiết bị. Thiết bị đầu tư sẽ được sửa chữa, bảo dưỡng theo định kỳ.

Phương án khai thác thiết bị đầu tư: Căn cứ vào nhiệm vụ sản xuất và tiến độ thi công của từng công trình để bố trí khai thác thiết bị hiệu quả nhất. Thực hiện luân chuyển thiết bị nhanh chóng, kịp thời bảo đảm tính kinh tế cao nhất.
VII. KẾ HOẠCH SỬ DỤNG SỐ TIỀN THU TỪ ĐỢT CHÀO BÁN

Việc huy động vốn lần này được thực hiện từ việc phát hành thêm cổ phiếu. Tổng vốn huy động dự kiến là 14.483,88 triệu đồng để sử dụng cho các mục đích sau:

	TT
	Kế hoạch sử dụng vốn
	Thời gian
	Số tiền cần dùng (triệu đồng)
	Số tiền đầu tư từ tăng vốn điều lệ (triệu đồng)

	1
	Xe đúc hẫng (thi công cầu Phù Đổng)
	Quí II/2010
	3.400
	                         1.448,39 

	2
	Cầu cẩu tháp, cần 50m, sức năng tại đầu cần: 3,5 tấn (thi công cầu Phù Đổng)
	Quí II/2010
	2.300
	                            979,79 

	3
	Cần cẩu bánh lốp, cần thuỷ lực, sức nặng 20 tấn.
	Quí IIvà III/2010
	3.000
	                         1.277,99 

	4
	Cần cẩu bánh xích cần dàn, sức năng 35 tấn (thi công cầu Đông Trù và Miền Nam)
	Quí I và II/2010
	5.000
	                         2.129,98 

	5
	Đầu khoan gàu xoay đường kính khoan đạt 2m, chiều sâu khoan ≥60m, và bộ thiết bị phụ trợ kèm theo (thi công cầu Phù Đổng)
	Quí I và II/2010
	3.200
	                         1.363,19 

	6
	Trạm trộn bê tông xi măng, năng suất 60m3/h, có xi lô (thi công ở Miền Nam)
	Quí II/2010
	1.800
	                            766,79 

	7
	Xe chở bê tông dung tích 8m3
	Quí II/2010
	3.600
	                         1.533,59 

	8
	Máy xúc lật, dung tích gàu 1,7m3
	Quí II/2010
	400
	                            170,40 

	9
	Máy bơm bê tông, năng suất 70m3 và phụ kiện
	Quí II/2010
	2.000
	                            851,99 

	10
	Máy phát điện công suất 120KW
	Quí II/2010
	300
	                            127,80 

	11
	Cọc ván thép Lassen type IV, chiều dài 12m,200 cọc
	Quí II/2010
	2.700
	                         1.150,19 

	12
	Xà lan 300 tấn
	Quí II/2010
	1.800
	                            766,79 

	13
	Xe ôtô tải gắn cẩu, ôtô tải trọng 11 tấn, cẩu sức năng 7 tấn
	Quí II/2010
	1.300
	                            553,80 

	14
	Búa rung 60KW
	Quí I và II/2010
	400
	                            170,40 

	15
	Xe ôtô con
	Quí II/2010
	800
	                            340,80 

	16
	Sữa chữa lớn thiết bị
	Năm 2010
	2.000
	                            851,99 

	 
	TỔNG
	 
	34.000
	        14.483,88 


· Phương án xử lý trong trường hợp không chào bán hết số cổ phiếu đăng ký chào bán

Trong trường hợp kết thúc thời gian chào bán theo quy định, Công ty không chào bán hết số cổ phiếu như đăng ký, số tiền thu được từ đợt phát hành không đủ theo đúng dự kiến, để thực hiện những dự án đã được đại hội đồng cổ đông thông qua, tuỳ tình hình thực tế, Công ty cổ phần Xây dựng và Đầu tư 492 có giải pháp xử lý như sau:

· Xin gia hạn đợt chào bán để tiếp tục chào bán nốt số cổ phiếu còn lại.

· Sau khi xin gia hạn, Công ty sẽ tiến hành bổ sung vốn cho các dự án thông qua các nguồn vốn khác như: vay ngân hàng, vay các đối tượng khác, ...
· Dự án mua máy móc thiết bị năm 2010 với tổng vốn đầu tư là 34.000.000 (Ba mươi tư tỷ) đồng được thực hiện bằng nguồn vốn từ đợt phát hành và nguồn vốn vay ngân hàng cụ thể như sau:
· Dự kiến nguồn vốn thu được từ đợt phát hành là: 14.483.880.000 (mười bốn tỷ bốn trăm tám mươi ba triệu tám trăm tám mươi ngàn đồng) 
· Công ty sẽ tiến hành bổ sung vốn cho các dự án thông qua các nguồn vốn khác như: vay ngân hàng, vay các đối tượng khác, ...Dự kiến nguồn vốn vay là 19.516.120.000 (Mười chín tỷ năm trăm mười sáu triệu một trăm hai mươi ngàn) đồng để đảm bảo đạt tổng số vốn đầu tư cho dự án mua sắm máy móc thiết bị thi công năm 2010 là 34.000.000.000 (Ba mươi tư tỷ) đồng.
· Nguồn vốn vay ngân hàng được thực hiện bằng nguồn tài sản thế chấp bằng chính tài sản sẽ được đầu tư.
VIII. CÁC ĐỐI TÁC LIÊN QUAN TỚI ĐỢT CHÀO BÁN

TỔ CHỨC TƯ VẤN:
CÔNG TY CỔ PHẦN CHỨNG KHOÁN THĂNG LONG 
TRỤ SỞ CHÍNH:
273 Kim Mã – Ba Đình – Hà Nội.

ĐIỆN THOẠI:

(84.4) 3726.2600

FAX:


(84.4) 3726.2601
TỔ CHỨC KIỂM TOÁN:
CÔNG TY TNHH DỊCH VỤ TƯ VẤN TÀI CHÍNH KẾ TOÁN VÀ KIỂM TOÁN (AASC)
TRỤ SỞ CHÍNH:
Số 1 Lê Phụng Hiểu – Hoàn Kiếm – Hà Nội

ĐIỆN THOẠI:
(84.4) 3824.1990
FAX:

(84.4) 3825.4973

IX. PHỤ LỤC

1. Phụ lục I: Bản sao hợp lệ Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh
2. Phụ lục II: Điều lệ công ty 
3. Phụ lục III: Bản kê chi tiết Tài sản cố định tại thời điểm 31/12/2008, 31/12/2009
4. Phụ lục IV: Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2007, Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2008, Báo cáo tài chính 4 quý năm 2009;
5. Phụ lục V: Sơ yếu lý lịch các thành viên trong Hội đồng quản trị, Ban giám đốc, Ban kiểm soát, Kế toán trưởng;
6. Phụ lục VI: Các văn bản pháp lý có liên quan: Nghị quyết Hội đồng quản trị thông qua hồ sơ phát hành; Quyết định đăng ký Ngân hàng mở tài khoản phong toản nhận tiền mua cổ phiếu; Nghị quyết ĐHĐCĐ, Nghị quyết HĐQT thông qua việc chào bán tăng vốn Điều lệ;
7. Phụ lục VII: Các tài liệu liên quan khác đến hồ sơ phát hành.
Vinh, ngày     tháng     năm 2009
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